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1. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA
CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO

Como todo centro educativo, todas nuestras intervenciones estan encaminadas al
logro del desarrollo integral del alumnado y a la dinamizacion de la comunidad educativa a
la que atiende. Nuestros objetivos propios y valores educativos estan vinculados a conseguir,
en definitiva, el éxito de todo el alumnado a la consecucién del desarrollo esperado de los
descriptores operativos del perfil de salida y competencial, a través de lo que se conseguira
desarrollar las competencias previstas para cada etapa. Tanto los descriptores operativos
del perfil de salida y competencias como los objetivos de las distintas etapas son, por tanto,
la fuente de inspiracion para enmarcar los objetivos generales del centro y la guia para la
actividad de la comunidad educativa en su conjunto, ya que establecen las finalidades de las
distintas etapas.

La deteccion de necesidades es el punto de arranque para el plan de mejora de los
rendimientos y exige una evaluacion interna, por lo que se proponen las siguientes
estrategias que deben contribuir a seleccionar aquellos objetivos de mejora mas acordes con
la realidad y necesidades del centro:

- Andlisis de los resultados de las evaluaciones.
- Identificacion de los puntos fuertes y de aquellos por mejorar.
- Busqueda de la implicacion del profesorado, alumnado y familias.

Las finalidades educativas son la sefia de identidad del Colegio San Isidoro,
confeccionado a través de un andlisis detallado de los contextos sociales, econdmicos y
culturales de la comunidad educativa en la que esta enclavado. Se ha decidido seleccionar
las siguientes finalidades para la mejora del rendimiento escolar, que quedan reflejados de
una forma mas especifica en los siguientes ambitos:

a) Profesorado

- Desarrollar una linea educativa coherente desde Educacion Infantil hasta
Bachillerato, a través de una coordinacion vertical y horizontal del profesorado que implique
un enfoque y metodologia vertebrada.

- Desarrollar habitos de trabajo tanto individual y como cooperativo, de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en el alumnado, desarrollo
del sentido critico, de la iniciativa personal, la curiosidad, el interés y la creatividad.

- Mejorar la coordinacion vertical y horizontal del profesorado. Ello significa que
tenemos que ponernos de acuerdo, no sélo en los documentos sino en las maneras de
ensefar.

- Incidir en la formacion y autoformacioén del profesorado.

- Establecer la evaluacion inicial como elemento clave para orientar y facilitar la labor
docente, asi como el conocimiento, la atencién y la ayuda al alumnado.

- Mejorar los rendimientos académicos mediante la reflexion sobre el modelo de
ensefianza que pretendemos para el centro.




- Incluir el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién como
instrumentos favorecedores del proceso de aprendizaje en todas las areas y etapas.

- Potenciar el habito de cuidado y respeto por la limpieza, asi como los habitos de vida
saludable que incidan tanto en la salud individual como en la colectiva.

- Establecer agrupamientos adecuados con el alumnado (desdobles, agrupamientos
flexibles) que permitan optimizar los recursos y sacar el mejor partido al tiempo de
ensefanza-aprendizaje.

- Fomentar la coordinacién de los tutores/as, el Departamento de Orientacion con el
Equipo Directivo mediante reunion semanal.

- Elaborar, poner en marcha y mejorar el Plan de Convivencia, con la colaboracién de
los distintos sectores educativos.

b) Alumnado
- Fomentar e impulsar la asistencia a clase como un valor y un deber basico del
alumnado.
- Adquirir una adecuada tasa de idoneidad detectando las dificultades y retrasos en
elaprendizaje en el momento en el que se produzcan.
- Atender especialmente al alumnado con los apoyos educativos y refuerzos
necesarios.
- Facilitar al alumnado su implicacion en el conocimiento de sus derechos, deberes
ynormas.
- Inculcar a nuestro alumnado el respeto por la conservacién del medio ambiente,
laeducacion para la paz, la solidaridad, la tolerancia y la igualdad entre todos los
hombres y mujeres, al margen de sus connotaciones particulares.
- Cuidar y respetar todas las instalaciones, dependencias y material escolar del
Centro.
- Incentivar al estudio de modo que el alumnado se sienta responsable de su propio
aprendizaje.

c) De participacion y convivencia

Para evitar el abandono escolar, disminuir el fracaso escolar y el absentismo, en
nuestro centro utilizamos distintas herramientas:

Dialogo como unica via para afrontar los conflictos en el aula y en el centro. El saber
hablar y saber escuchar se presentan como pilares de la convivencia, en la que el
respeto, la participacion y el clima acogedor que imperan en las aulas son
ingredientes favorecedores de un buen clima para el aprendizaje. El alumno siente
que es bien recibido, sea cual sea su dificultad, por lo que su participacién en toda la
vida del centro y del aula esta asegurada.

- Mejora en la comunicacion con los padres y madres de los alumnos y las alumnas
mediante entrevistas personales minimo una al trimestre que se complementan con
distintas comunicaciones telefénicas como parte de la accién tutorial, pero también
de la mejora de la convivencia y el desarrollo personal y académico con todo el
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equipo docente.

Favorecimiento de la adquisicion por parte del alumnado de una -cultura
democratica, respetando los derechos y libertades fundamentales, asi como la
promocion del respeto y el conocimiento del entorno natural y humano, la
comprension y la actitud critica ante los problemas de desigualdades sociales,
econdmicas, culturales, etc.

Desarrollo de la accion tutorial a través de reuniones de los padres y madres a
principio de curso para una primera toma de contacto; entrevistas personales y
comunicaciones telefénicas de las familias, pero también del alumnado tanto con el
tutor o la tutora como con el resto de equipo docente, si fuera necesario, asi como
de Jefatura de Estudios y Direccion para la mejora de resultados tras las
evaluaciones.

Utilizacion de los compromisos con las familias como medio de intervencion de
conflictos.

Impulso de la participacién del sector de padres y madres en las elecciones al
Consejo Escolar.

Potenciacién de la participacion de las familias en las actividades extraescolares y
complementarias que se organicen en el centro, a través del AMPA del centro de
reciente creacion, asi como de los tutores y las tutoras. Ademas de una
comunicacion fluida con las familias informandoles de todos los proyectos que
desarrollan el centro.

Uso generalizado de la pagina web del centro como medio de acceso a la
informacionde centro.

El empleo de la plataforma educativa EDUCAMOS entre las familias y el centro
ademas de con el tutor/a y el resto del profesorado para la comunicacién vy
autorizacién de actividades complementarias y extraescolares, avisos académicos,
gestion administrativa y académica de toda indole. Esta permite también el acceso
a los correos corporativos y un chat por clase.

Realizacién de jornadas de puertas abiertas para todas las etapas.

Empleo de Google Classroom integrado en la plataforma Educamos para el
seguimiento académico a través de recursos y materiales de apoyo, asi como de
tareas TIC.

Publicacion de informaciones en los tablones del vestibulo del centro, paneles en
las aulas y en los pasillos, donde también se encontraran distintos trabajos basados
en valores éticos y civicos del alumnado.




d)

Promover reuniones periédicas de delegados de alumnos y padres para compartir
las experiencias y escuchar las propuestas de mejora.

Mantener una relacién de colaboracion con las organizaciones y centros mas
préoximos.

De gestion y organizacion de recursos.

Agrupamientos de alumnado basado en los criterios pedagogicos de la etapa para
favorecer la convivencia y rendimiento académico.

Agrupamientos flexibles especialmente en areasinstrumentales cuando los recursos
humanos y materiales lo permitan.

Fomento del programa de gratuidad de libros como instrumento para la adquisicion de
habitos responsables del alumnado.

Estimulo del uso de la biblioteca como medio de investigacion y como disfrute del ocioa
través de la lectura: establecer sesiones de formacion de usuarios para cada grupo
dentro del Plan Lector, propiciar la lectura en el alumnado mediante estrategias
coordinadas del profesorado a través de dicho plan, incrementar los fondos de la
biblioteca atendiendo a las demandas del alumnado, profesorado y familias.

Garantia de una gestion transparente, agil y eficaz del presupuesto, de los procesos de
informacion y gestion de personal y de la relacion familia-centro con la idea de caminar
hacia un colegio de calidad en la gestion y la organizacion.

De caracter complementario y extraescolar.

Mejora en el nivel de eficacia en la planificacion de actividades escolares
complementarias y extraescolares destinadas al alumnado del centro utilizando
criterios educativos de mejora para su seleccion.

Establecimiento de relaciones y colaboracion con el Ayuntamiento, asociaciones
culturales,entidades de formacion, etc.

Fomento de la organizacién y participaciéon en proyectos de formacion del
profesorado y alumnado, asi como iniciativas internas o de la Administracion.

Colaboracién con asociaciones medioambientales, distintas concejalias del
Ayuntamiento, etc.

Como resultado de lo anterior, resulta destacable disponer de un proyecto educativo

que tenga como fundamento la mejora del aprendizaje de todo el alumnado, ademas de la
calidad educativa como queda reflejado en los objetivos priorizados que nos hemos marcado
para el presente curso escolar:




1. Desarrollar y asentar las bases que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada
adquisicion de las competencias clave a través de actividades escolares complementarias
que fomenten la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental, la diversidad, la tolerancia, el respeto a la igualdad, la solidaridad, la
inclusion y a afianzar habitos sociales relacionados con la salud, el cuidado y el consumo.

2. Desarrollar y consolidar habitos de disciplina y estudio como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo
personal, asumiendo responsablemente sus deberes en el respeto a las demas
personas, practicando la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y
grupos a través de la utilizacion del tiempo de planificacion de la ensefianza y de
desarrollo de los aprendizajes en el aula (utilizacién efectiva del tiempo de aprendizaje
en el aula)

3. Desarrollar dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial
de cada alumno y alumna, integrando diferentes formas de presentacion del curriculo,
metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de
aprendizaje del alumnado.

4. Favorecer el trabajo interdisciplinar, utilizando situaciones de la vida real y
desarrollando las competencias clave a través de todas las areas y materias.

5. Fomentar el aprendizaje y el analisis critico mediante el desarrollo de la
comprension lectora, desarrollar destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave
como el debate y la oratoria, para mejorar los resultados del alumnado y mejorar las
habilidades en la competencia linglistica.

6. Fomentar el aprendizaje y el andlisis critico mediante el desarrollo de
mecanismos para la resolucion de problemas para mejorar los resultados del alumnado,
fortalecer habilidades y destrezas de razonamiento matematico y mejorar las
habilidades en la competencia matematica.

7. Favorecer la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje, integrado regular y
cotidianamente en la actividad del aula para mejorar los resultados del alumnado y
mejorar las habilidades en la competencia digital.

8. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area o materia para abordar
los procesos de ensefianza y aprendizaje, con especial atencién a: leer, escribir, hablar
y escuchar; aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana.

2. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICAS

Las lineas generales de actuacion pedagodgica constituyen el referente que
orientara las decisiones educativas de nuestro centro, que adopta las lineas generales




de actuacion teniendo en cuenta la normativa vigente: LOMLOE, la LEA, el Decreto
327/2010 y el Decreto 328/2010.

Asi, nuestro claustro ha decidido que sean las siguientes:

- Desarrollo en todas las areas y materias, recogido en sus Programaciones didacticas,
de actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linguistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura,
las practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico. En Primaria y Secundaria, ademas, se establecen 30 minutos de lectura
diarios en distintas areas y materias.

- La integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion en el proceso de
aprendizaje — ensefianza. Asi como su uso saludable y seguro.

- Se pondra en practica una metodologia abierta y flexible, centrada en el alumnado,
que sea capaz de integrar en cada momento los avances pedagdgicos vy
metodolégicos. Asi pues, respetamos profundamente la capacidad innovadora que
cada profesor o profesora, en el legitimo ejercicio de su libertad de catedra, pueda
aportar a la practica docente, en el marco general del proyecto educativo y de las
programaciones didacticas de las ensefianzas.

- Se adoptaran medidas que favorezcan una educacion personalizada adaptada a los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado mediante un plan de atencién a la
diversidad eficaz.

- Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacién, sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos
de analisis, observacion y experimentacion, adecuados a las distintas areas vy
materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias
con la realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades
integradas.

- Se le dara especial atencién al trabajo y las practicas que favorezcan y que
promuevan las relaciones de igualdad entre hombres y mujeres, asi como el estudio
con perspectiva de geénero a través del reconocimiento de la labor de las mujeres a lo
largo de la historia y que ha sido ocultada u obviada.

- El rechazo de las discriminaciones de cualquier tipo hacia los miembros de la
comunidad educativa por razén de sexo, raza, religion, ideologia, capacidades,
procedencia o diferencias sociales y econdmicas.

- Se reconocera la diversidad de capacidades, intereses y culturas del alumnado y el
profesorado. Sin embargo, el reconocimiento y el respeto que merece esta diversidad
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no puede conducirnos a actitudes segregadoras o exclusivas; por el contrario, la
inclusion social y la igualdad seran el marco en el que pueda tratarse y reconocerse
la diferencia.

- El aprendizaje cooperativo entre iguales es una estrategia didactica de primer orden,
no solo para favorecer la motivacion y evitar el sentimiento de soledad en el
aprendizaje, sino también para estimular el contraste, la duda, la argumentacion y la
deliberacion, entre varios.

- El desarrollo pleno de la personalidad, fomentando el respeto a los derechos, el
conocimiento de sus deberes y el sentido de la responsabilidad; el desarrollo de la
inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las estrategias de gestién
de emociones, desarrollando principios de empatia mediante la resolucién pacifica de
conflictos.

- Promocion los habitos de vida saludable, el consumo responsable, el contacto con la
naturaleza y el respeto y preservacion por el medio ambiente y los recursos naturales.

- Fomento de la participacion del alumnado en los planes y programas educativos del
centro como en las distintas efemérides y actividades complementarias
interdisciplinares, como forma de colaboracion en la comunidad.

- Propuesta de actividades complementarias y extraescolares que tengan una finalidad
educativa que ayude a desarrollar la competencia en conciencia y expresién cultural
y natural, poniendo el foco en la cultura andaluza.

3. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASIi
COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS AREAS, MATERIAS O
MODULOS DE EDUCACION EN VALORESY OTRAS ENSENANZAS, INTEGRANDO
LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL

Los elementos curriculares estan detallados, relacionados y listados por curso y
area/materia, en el anexo de la Orden correspondiente a cada una de las etapas, es
decir, la concrecion curricular esta definida por curso para cada area/materia, la relacion
entre estos elementos, ya determinada, no se puede modificar. Matizamos, pues, cémo
se concretan los elementos curriculares en nuestro centro en funcién de las distintas
etapas:

. En Educacioén Infantil, la concrecion por cursos de los saberes basicos aparece
recogida en la propuesta pedagadgica en tres tablas, una por cada curso en el apartado
"procedimientos de evaluacion del alumnado". Para el segundo ciclo se han repartido
todos los saberes basicos, de manera que en cada curso se trabajan unos diferentes, a
excepcion de algunos, que se mantienen para los tres afos.
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Por otro lado, de cara a la evaluacion que se realiza al final de etapa (perfil de
salida), en el apartado que se refiere a las competencias clave, se encuentran los
diferentes grados de adquisicion de los distintos descriptores operativos asociados a
cada competencia.

° En Educacién Primaria la concrecion curricular se realizara por area en cada
Programacion didactica. Para la imparticion del area de Educacion artistica, en nuestro
centro se desdobla, de tal manera que el curriculo de Musica lo imparte una profesora
especialista en el area, mientras que el curriculo de Educacion Plastica y Visual, lo
imparten otros docentes con habilitacion y atribucion para la etapa de Educacion
Primaria. En todo caso, existe coordinacién entre ambos a la hora de hacer el
seguimiento de la evolucién del alumnado, asi como la evaluacion y calificacion del area.

. En Educacion Secundaria y Bachillerato la concrecion curricular se realiza
acorde a la normativa vigente en las respectivas 6rdenes por materia.

3.1. ATENCION EDUCATIVA Y PROYECTOS TRANSVERSALES EN EDUCACION
EN VALORES

En cuanto a la delimitacion y concrecién de los valores y competencias que se
desarrollaran los proyectos del alumnado en atencién educativa, bajo la denominacion
de Proyectos transversales en educacion en valores en Bachillerato, se detalla a
continuacién tanto las competencias clave a las que contribuye como los bloques de
saberes basicos a través de los que estas se concretan y trabajan, tanto en Educacion
Primaria como en ESO y Bachillerato.

e Educacion Primaria

Los objetivos que con este proyecto buscamos son:

- Estimular a los escolares para que, de una forma sencilla, puedan escribir su
propio cuento.

- Incentivar el desarrollo del lenguaje oral mediante la escucha y la imitacion.

- Fomentar la creatividad, la imaginacién y el habito por la lectura.

- Transmitir y ensefar valores de comportamiento y convivencia.

- Ayudar a ejercitar la atencién y a resolver problemas, reforzando la autoestima,
la autonomia, la reflexién y la responsabilidad.

Por ello, nuestro alumnado desarrollara las siguientes competencias clave:

Competencia en comunicacion linglistica (CCL)

La participacion en diferentes procesos de indagacion y exploracion, implica identificar y
plantear pequefios problemas, obtener, analizar y clasificar informacién, generar hipotesis,
hacer predicciones, realizar comprobaciones e interpretar, argumentar y comunicar los
resultados, lo que contribuira directamente a la expresién, comprension, interpretacion y
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valoracion de textos, la localizacion, seleccion y contraste de informacion vy la participacion
en interacciones comunicativas. Tomando conciencia de la importancia de las normas de
conducta y de responsabilidades entre personas de manera igualitaria y dialogada,
favorecera el desarrollo de destrezas comunicativas y de escucha activa, la gestion
dialogada de los conflictos y la igualdad de todas las personas

Competencia plurilingtie (CP)

A partir de la adquisiciéon de vocabulario especifico, asi como del empleo de estructuras
expositivas basicas el alumnado ampliara su repertorio linguistico. Ademas, la busqueda
de informacion y el descubrimiento del vocabulario basico contribuiran al acceso y a la
posterior utilizacion de términos en otras lenguas. Desde esta area se fomenta la reflexion
y laexpresion de ideas para intervenir en la sociedad desde una perspectiva critica.
Ademas, la busqueda de informacion y la investigacion contribuiran al acceso y a la
posterior utilizacién de términos en otras lenguas.

Competencia matematica y en ciencia, en tecnologia e ingenieria (STEM)

En esta area el alumnado desarrolla procedimientos de indagacién adecuados a la
investigacion sobre fendmenos de su entorno mas cercano, lo que contribuye
directamente ala utilizacién del pensamiento cientifico, asi como a la utilizacién de
métodos propios del razonamiento matematico. Por otro lado, a través del conocimiento
de los aspectos cuantitativos y espaciales producto del andlisis de la realidad, el
alumnado puede percibirque los conceptos, los procedimientos y las herramientas
matematicas son de utilidad parala resolucién de problemas de la vida real.

A través de la identificacion de las caracteristicas del entorno y de las causas y de las
consecuencias de la intervencion humana en él, se contribuirda a la participacion en
acciones que promoveran sus distintas emociones, aplicando los principios de la ética.
Ademas, se persigue que el alumnado aplique el conocimiento cientifico para desarrollar
habitos saludables y para conseguir el bienestar fisico, emocional y social y que identifique
las caracteristicas del entorno natural y las causas y consecuencias de la intervencion
humana en él, para desarrollar estilos de vida sostenibles y el respeto, el cuidado y la
proteccién de las personas y del planeta

Competencia digital (CD)

En el area se potencia la investigacion y analisis critico de la informacion digital que surge
en relacion con la busqueda de palabras nuevas relacionadas con los sentimientos y
emociones. Se utilizan, por tanto, dispositivos y recursos digitales y se trabajan estrategias
de busqueda de informacion segura y eficiente, asi como estrategias de recogida, de
almacenamiento y de representacion de datos. Por otra parte, se utilizan recursos y
plataformas digitales para comunicarse con otras personas y se tratan reglas basicas de
seguridad y de privacidad para navegar por Internet, asi como estrategias para fomentar
el bienestar digital fisico y mental, y el reconocimiento de los riesgos asociados,
contribuyendo directamente al desarrollo de la competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

A través del desarrollo de habilidades y de destrezas que promueven en el alumnado el
crecimiento personal, la colaboracion con otros individuos de forma constructiva y la
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reflexion sobre las estrategias de planificacion, de supervision y de evaluacion empleadas
en los procesos de aprendizaje, el alumnado aprendera a reconocer y a respetar las
emociones Yy las experiencias de las demas personas y a participar activamente en el
trabajo en grupo, asi como a la adopcion de posturas criticas en procesos de reflexion
guiados. Ademas, conlleva la participacion en proyectos grupales, lo que contribuye al
desarrollo de una actitud de respeto, de responsabilidad, de esfuerzo y de dedicacion
personal, planeando objetivos, autorregulando el aprendizaje y evaluando las limitaciones.

Competencia ciudadana (CC)

El conocimiento y la interiorizacion de conceptos basicos relativos a la educacion
emocional favoreceran la participacion del alumnado en actividades comunitarias y en la
resolucion de conflictos de forma dialogada y respetuosa. Ademas, desde esta area se
trabajara el reconocimiento y la valoracion de la diversidad, se reflexionara sobre
cuestiones éticas y se analizaran las relaciones entre las acciones humanas y el entorno
desde el punto de vista social y cultural.

Por otro lado, la reflexion y el andlisis sobre el medio natural favorecera” al dialogo sobre
problemas éticos de actualidad y la comprensién de la necesidad de cuidar el entorno.
Ademas, aprendiendo a reconocer, a gestionar y a respetar las emociones de las demas
personas, se promovera’ la reflexion, el rechazo de prejuicios y de estereotipos, y la
oposicion a cualquier tipo de violencia.

Competencia emprendedora (CE)

Desde esta area se promueve la capacidad de reconocer y actuar sobre las oportunidades
e ideas que se presentan ante el alumnado, aplicando para ello procesos de planificacion,
organizacion, gestion y toma de decisiones y mostrando sentido critico, responsabilidad y
perseverancia en la tarea. Se trabajara el disefio de posibles soluciones o productos
creativos que den respuesta a problemas concretos, a partir de la evaluacion de las
necesidades y de los retos a afrontar, utilizando técnicas de los proyectos de disefio y
pensamiento computacional, contribuyendo asi” al desarrollo de las destrezas creativas,
la toma de conciencia de las consecuencias y de los efectos que las ideas pudieran
generar en el entorno y desarrollando iniciativas emprendedoras. Asimismo, el desarrollo
de estos proyectos fomentara la creatividad y la innovacion y propiciara un entorno
adecuado para al trabajo cooperativo.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

El desarrollo de productos creativos e innovadores que respondan a necesidades
concretas del entorno fisico, natural, social, cultural o tecnoldgico contribuira” a la
experimentacion creativa con diferentes medios y soportes y con diversas técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales. El conocimiento y la conciencia
del propio cuerpo y de las propias emociones, y la promocion de actitudes que fomenten
el bienestar emocional y social favorecera’ la expresion de ideas, de sentimientos y de
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emociones de forma creativa con una actitud abierta e inclusiva, interactuando con el
entorno y desarrollando las capacidades afectivas.

Los saberes basicos en E. Primaria se vertebran en tres bloques, debiendo ser
aplicados en diferentes contextos reales para alcanzar el logro de las competencias
especificas del area:

- En el blogue A, denominado Autoconocimiento y autonomia moral, se trata de invitar al
alumnado, a través de la toma de conciencia y de la expresion de diversas facetas de su
personalidad, a una investigacion sobre aquello que lo constituye y que lo diferencia como
persona, promoviendo la gestion de las emociones y de los deseos, asi como la
deliberacion racional en torno a los propios fines y motivaciones.

En el blogue B, denominado Vivir en sociedad, se pretende que el alumnado entienda la
raiz de su propia identidad como persona, reconociendo las distintas relaciones que
constituyen su entorno social y reflexionando sobre su dimension ética y afectiva. Para
ello, es conveniente que el alumnado comprenda ciertas nociones basicas, que identifique
y que pueda explicar las principales caracteristicas de convivencia, y que contraste sus
conocimientos y sus juicios con los de las demas personas, evaluando criticamente
distintas maneras de afrontarlas y justificando sus propios juicios al respecto.

En el bloque C, denominado Nuestras emociones al cuidar el medio ambiente, se
persigue, a través del trabajo interdisciplinar y cooperativo del alumnado, la
comprension de las complejas relaciones que se dan entre nuestras formas de vida y
el entorno. El objetivo fundamental es identificar y analizar nuestros sentimientos y
emociones ante ellas, asi como el debate ético sobre la forma de afrontarlos, con
objeto de adoptar, de forma consciente y responsable, determinados habitos de
coexistencia sostenible con la naturaleza.

e Educacion secundaria obligatoria

La asignatura de Atencién Educativa se configura como un espacio pedagogico
idéneo para la adquisicion y desarrollo de las competencias clave definidas en la ley
educativa actual en Andalucia, preparando a los estudiantes para enfrentar los desafios
del siglo XXI de manera integral y responsable. Se realizan diferentes trabajos
cooperativos sobre los 17 Objetivos Desarrollo Sostenible, que son abordados, también,
desde las distintas materias.

Asi, mediante estos proyectos lograremos los siguientes objetivos:
- Incentivar el conocimiento de nuestro alumnado en las iniciativas impulsadas por las

Naciones Unidas para erradicar la pobreza extrema, combatir la desigualdad vy
resolver el cambio climatico sin dejar a nadie atras.
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- Ayudar al alumnado a descubrir las metas asociadas a cada uno de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Con esta materia, se contribuye a las siguientes competencias clave:

Competencia Linguistica (CCL)

Mediante el analisis de textos relacionados con el Agua de Granada, esto es, su
importancia, historia, situacion actual, los ODS, la expresion de emociones y
pensamientos en el contexto de la educacion emocional, asi como la interpretacion y
creacion de narrativas en el marco del Dia del Libro. La lectura comprensiva, la expresién
oral y escrita, y la capacidad de argumentacion se potencian a través de actividades
que promueven la reflexion critica y el intercambio de ideas.

Competencia matematica y en ciencia, en tecnologia e ingenieria (STEM)

Desde una perspectiva practica y aplicada, mediante la investigacion y el analisis de
datos relacionados con el agua en Granada, la planificacion y ejecucion de proyectos
orientados al conocimiento de nuestra cultura, asi como el uso responsable de
herramientas digitales para la difusion de informacion y el trabajo colaborativo.
Competencia digital (CD)

A través del empleo de recursos tecnolégicos para la busqueda de informacion, la
comunicacion efectiva y la creacion de contenidos multimedia. Los estudiantes aprenden a
discernir entre fuentes fiables y manipuladas, a utilizar herramientas de comunicacion digital
de manera ética y a desarrollar habilidadespara la resolucion de problemas en entornos
virtuales

Competencia aprender a aprender (CAA)
Se potencia mediante la metodologia de proyectos, que invita a los estudiantes a
investigar, experimentar, reflexionar y ajustar sus estrategias de aprendizaje en funcion
de sus necesidades y objetivos. Se fomenta la autonomia, la curiosidad y la capacidad
de autorregulacion, elementos clave para el desarrollo de un aprendizaje permanente y
significativo.

Competencia social y ciudadana (CPSA)
Se fortalece a través del trabajo cooperativo, el dialogo intercultural y la participacion
activa en la comunidad educativa y en proyectos de impacto social. Los estudiantes
desarrollan habilidades para la resolucion de conflictos, el trabajo en equipo y la empatia,
asi como una conciencia critica y comprometida con la construccién de una sociedad
mas justa y sostenible.

e Bachillerato

La asignatura tiene como objetivo acercar a los jévenes a un aprendizaje integral
que involucra aspectos sociales, emocionales y de responsabilidad civica. Este afio,
nuestro proyecto educativo gira en torno a un tema crucial: el agua, un recurso esencial
y un simbolo de vida y desarrollo. A través de esta tematica, queremos explorar y
fomentar valores de sostenibilidad, cooperacion y compromiso, reflejados en actividades
que promuevan tanto el desarrollo personal como la conciencia social de los
estudiantes.
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Asimismo, la integracion de actividades relacionadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), como el Dia del Libro y otros eventos tematicos, refuerza
en los estudiantes la conciencia sobre problemas globales y el papel que ellos pueden
desempenfar en su resolucion.

A través de un enfoque. interdisciplinario y participativo, esta materia se convierte
en un espacio privilegiado para el desarrollo integral de los estudiantes, abordando

dimensiones tanto cognitivas como socioemocionales.

Asi, esta materia contribuye a la adquisicién de las siguientes competencias clave:

Competencia linglistica (CCL)
Se ve fortalecida mediante el analisis de textos relacionados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, la expresion de emociones y pensamientos en el contexto de
la educacion emocional, asi como la interpretacion y creacién de narrativas en el
marco del Dia del Libro. La lectura comprensiva, la expresion oral y escrita, y la
capacidad de argumentacidn se potencian a través de actividades que promueven la
reflexion critica y el intercambio de ideas.

Competencia matematica y en ciencia, en tecnologia e ingenieria (STEM)
Se aborda desde una perspectiva practica y aplicada (a la hora de realizar los
diferentes proyectos que se iran proponiendo a lo largo del curso), la planificacién y
ejecuciéon de proyectos orientados al desarrollo sostenible, asi como el uso
responsable de herramientas digitales para la difusion de informacién y el trabajo
colaborativo.

Competencia digital (CD)

Se ve enriquecida a través del empleo de recursos tecnoldgicos para la busqueda de
informacion, la comunicacion efectiva y la creacion de contenidos multimedia. Los
estudiantes aprenden a discernir entre fuentes fiables y manipuladas, a utilizar
herramientas de comunicacién digital de manera ética y a desarrollar habilidades para
la resolucién de problemas en entornos virtuales.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
Se potencia mediante la metodologia de proyectos, que invita a los estudiantes a
investigar, experimentar, reflexionar y ajustar sus estrategias de aprendizaje en
funcion de sus necesidades y objetivos. Se fomenta la autonomia, la curiosidad y la
capacidad de autorregulacién, elementos clave para el desarrollo de un aprendizaje
permanente y significativo.

Competencia ciudadana (CC)
Se fortalece a través del trabajo cooperativo, el dialogo intercultural y la participacion
activa en la comunidad educativa y en proyectos de impacto social. Los estudiantes
desarrollan habilidades para la resolucion de conflictos, el trabajo en equipo y la
empatia, asi como una conciencia critica y comprometida con la construccién de
una sociedad mas justa y sostenible.
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4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO DE DEDICACION DE
LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS MISMOS PARA LA REALIZACION DE
SUS FUNCIONES

De acuerdo con lo previsto en los correspondientes decretos y con la finalidad de
asegurar el trabajo en equipo del profesorado, asi como un reparto equitativo y funcional
de las tareas de responsabilidad, en nuestro centro existiran los siguientes 6rganos de
coordinacion docente:

Equipos docentes

Departamento de Orientacién

Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovaciéon Educativa (FEIE)
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (ETCP)

Tutorias

Departamentos de coordinacién didactica

Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares (DACE
Equipos de transito

Coordinacion de etapas

Coordinacioén con salud

Coordinacion de transformacion digital educativa (TDE)

Comisién de convivencia

Todos estos érganos tendran la consideracion de 6rganos colegiados en nuestro
Centro, a efectos de poder grabar las sesiones y reuniones que se crea necesarias. Al
poseer el Centro una sola linea, la mayoria del profesorado esta presente en todas las
reuniones que estan programadas.

La Jefatura de Estudios se encarga de elaborar el plan de reuniones a lo largo del
curso académico de cada uno de los érganos de coordinacion docente en funcion de las
caracteristicas del 6rgano de coordinacion docente del que se trate; no obstante, estos
se reuniran de forma extraordinaria cuando la ocasion lo requiera en ejercicio de las
funciones y competencias asignadas a los mismos. Durante el presente curso escolar
las reuniones se haran de forma telematica y/o presencial cuando los temas a tratar asi
lo requieran. El plan de reuniones de los 6rganos de coordinacién docente es el
siguiente:

- Las etapas de E.l y E. P, los lunes de 16:15 a 17:30 h se reuniran, por ciclos,
con la coordinadora de etapa correspondiente y el Equipo Directivo.

- Los departamentos de coordinacion didactica se reuniran a principio de curso,
en el mes de octubre para la elaboracion de las programaciones didacticas y
trimestralmente, después de cada sesién de evaluacion, para la revision de las
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programaciones didacticas segun los resultados de la evaluacién, en horario no
lectivo, por la tarde, para que todos/as los componentes del Departamento
puedan asistir a dichas reuniones.

El Departamento de Orientacion se reunira semanalmente en el dia y hora
establecida en el horario de obligada permanencia en el centro segun
necesidades. Los martes de 10:00- 11:00 horas se reunira con el Equipo
Directivo.

El Departamento de actividades escolares complementarias y extraescolares se
reunira a principio de curso con todo el claustro y semanalmente con el Equipo
Directivo. Se coordinara con las distintas etapas en el horario de obligada
permanencia en el centro.

Los equipos docentes seran convocados por la Jefatura de Estudios para las
reuniones iniciales de curso.

Los tutores y las tutoras de ESO y Bachillerato se reuniran quincenalmente con
el Equipo directivo para tratar temas relacionados con el rendimiento académico
de sus tutelados y analizar las tutorias llevadas a cabo y prever las siguientes.
Estos, ademas, seran convocados por la Jefatura de Estudios para las reuniones
tutores- padres al inicio de curso.

Los equipos docentes seran convocados por la Jefatura de Estudios o por €l/ la
tutor/a del grupo, al menos dos veces al trimestre, teniendo en cuenta las
evaluaciones que se desarrollan a lo largo del curso, esto es, dos al trimestre:
una intermedia conocida como notas informativas y las definidas por la orden
como de evaluacion.

El profesorado tutor se reunira segun las necesidades de su tutoria con la
Orientadora o la maestra especialista en PT y AL del centro, en el dia y hora
establecida en su horario de obligada permanencia en el centro.

El ETCP se reunira a principio de curso, al final del mes de septiembre para
analizar las necesidades educativas del alumnado y en el mes de octubre para
la elaboracién de las propuestas del Plan de Mejora y después de cada sesion
de evaluacion para el analisis de resultados académicos, seguimiento de la
atencion a la diversidad y elaboracion del informede cada una de las etapas para
remitir a Inspeccion.

El Departamento de FEIE se reune en las mismas fechas que el ETCP para
evaluar y analizar conjuntamente los resultados de los indicadores del Plan de
Mejora, y a final de curso para el analisis y redaccion de la Memoria de
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Autoevaluacién del presente curso.

-La Comision de Convivencia se reunira siempre que las circunstancias lo
requieran.

5. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL
ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

5.1. CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION
e Educacion Infantil

La evaluaciéon sera global, continua y formativa. La observaciéon directa y
sistematica del tutor o tutor constituira la técnica principal del proceso de evaluacion.
Tendra como referente las competencias especificas y los criterios de evaluacion. Asi,
la evaluacién debe servir para detectar, analizar y valorar los procesos de desarrollo de
losnifios y nifias, asi como sus aprendizajes, siempre en funcion de las caracteristicas
personales. La evaluacion se hara en tres fases, siguiendo la normativa vigente:

- Evaluacién inicial: realizada al comienzo del curso para conocer cual es el punto de
partida.

- Evaluacién continua: realizada durante el proceso de ensefianza-aprendizaje,
proporcionando informacién sobre el mismo e incidiendo en su mejora. Nos permite
proporcionar la ayuda necesaria en cada momento.

- Evaluacion final: realizada a final de curso, permite valorar el grado de adquisicion
de los saberes basicos asignados a cada curso, asi como valorar el logro de las
diferentes competencias claves que determinara el perfil de salida del alumnado, esto
es, se valorara el grado de consecucién de los saberes basicos minimos asignados
a cada curso a modo de orientacion para el profesorado, de manera que se pueda
llevar un mayor control de como va asimilando cada grupo los nuevos contenidos e
incorporando sus aprendizajes a la vida diaria.

Para tal fin, se utilizaran como herramientas: hojas de observacion, rubricas,
portfolio y otras evidencias del trabajo realizado.

La valoracion del proceso de aprendizaje se realizara en términos cualitativos. Se
expresara con la siguiente escala: no adecuado, adecuado, bueno y excelente. Los
criterios de calificacion para cuantificar capacidades en términos de adquisicion de los
saberes basicos se realizan a través de una escala de valores de cada area y en cada
curso. La persona que ejerza la tutoria elaborara el Informe anual de evaluacion
individualizado al finalizar cada curso a partir de los datos obtenidos a través de la
evaluacién continua.

De cara a mantener informadas a las familias sobre los avances y dificultades de
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sus hijos/as, les proporcionaremos informacién por escrito tres veces a lo largo del curso
y de forma oral en cada tutoria que se tenga (al menos una vez en cada trimestre).

e Educacion Primaria

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global,
competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas
del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefanza
como de los procesos de aprendizaje. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucién de las competencias
especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen
asociados.

La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los
elementos que constituyen el curriculo. Esto no impedira al profesorado realizar la
evaluacion de cada area de manera diferenciada en funcién de los criterios de
evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias especificas,
indicaran el grado de desarrollo de las mismas. La evaluacion sera continua y global por
estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en cuenta el
progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias clave, que le permita continuar
adecuadamente su proceso de aprendizaje. De ahi se desprende que tengamos las
siguientes evaluaciones:

- La evaluacion inicial, que sera competencial y tendra como referente las competencias
especificas de cada area.

- En el proceso de evaluacién continua se valorara el progreso en las diferentes areas en
la sesién de evaluacion de seguimiento que corresponda.

- En la evaluacion final se formularan las calificaciones finales de las distintasareas
tanto en términos cuantitativos como en términos cualitativos.

El profesorado llevara a cabo la evaluacién del alumnado a través de la
observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacidén con los
criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias de las areas.

A tal fin se utilizaran diferentes instrumentos tales como trabajo de clase y casa a
través de la observacion sistematica y el analisis de las tareas mediante fichas de
registro; entrevistas orales con unos guiones mas o menos estructurados, escalas de
observacion, listas de Control, diario de clase, registro anecdotico, asi como pruebas
especificas, orales o escritas, abiertas o cerradas, para la evaluaciéon de determinados
contenidos.

Al comienzo de cada curso, los maestros y maestras informaran al alumnado y
sus familias acerca de los criterios de evaluacion de cada una de las areas, asi como
de los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.
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Los tutores y el resto de los profesores informaran a los padres y/o tutores legales
sobre la evolucién escolar de los alumnos/as en dos ocasiones al trimestre (las llamadas
en nuestro centro notas informativas y las propias de las correspondientes evaluaciones)
mediante los boletines de calificaciones y, en su caso, las medidas educativas
especiales que se hayan podido tomar. Ademas, tanto el tutor como el profesor de area
podran mantener un contacto con las familias a través de la agenda del alumnado, de
los cuadernos de trabajo, mediante correo electronico, etc.

e Educaciéon Secundaria Obligatoria y Bachillerato

Al igual que en EP, la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera criterial,
continua, formativa,integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias del
curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como
de los procesos deaprendizaje. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
de la etapa, debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias
especificas de cada materia, a través de la superacion de los criterios de evaluacion que
tiene asociados.

Para obtener la calificacion numérica para cada una de las materias, se establece la
media aritmética de los criterios de evaluacion y, como todos los criterios contribuyen por
igual, al calcular la media aritmética se puede valorar el grado de adquisicion de la
competencia especifica y obtener la calificacion.

De la continuidad, globalidad e integracién, surgen nuestras distintas
evaluaciones:

- Evaluacion inicial, que sera competencial para la etapa, usando preferentemente
la observacion directa, ademas de otras herramientas como los informes del curso
anterior, entrevistas con el alumnado y sus familias, etc.

- La evaluacion continua sera realizada por el equipo docente que actuara de forma
colegiada a lo largo del proceso de evaluacién y en la adopcion de las decisiones
resultantes del mismo. En nuestro centro también valoramos el progreso de cada
alumno y alumna en las diferentes materias a mitad de cada evaluacion, lo que
conocemos como notas informativas.

Al término de cada trimestre, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las
diferentes materias en la sesién de evaluacion de seguimiento que corresponda. Los
resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta parcial.

Para la evaluacion continua del alumnado, hemos determinado como procedimiento el
establecer mecanismos de recuperacion al término de cada trimestre para mejorar el
desarrollo curricular de nuestro alumnado.

- Evaluacion a la finalizaciéon de cada curso. El profesorado de cada materia decidira si el
alumno o la alumna ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las
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competencias correspondientes. En la sesion de evaluacion ordinaria se formularan las
calificaciones finales de las distintas materias expresadas tanto en términos cuantitativos
como cualitativos. También se consignaran las calificaciones de las materias pendientes
de cursos anteriores.

Como resultado de las sesiones de evaluacion de seguimiento y de evaluacion
ordinaria seentregara a los tutores legales un boletin de calificaciones con caracter
informativo, expresadas en los términos cualitativos y cuantitativos.

En Bachillerato se establece una evaluacion extraordinaria. Para 1° de Bachillerato,
al alumnado con evaluacion negativa en alguna materia se le dara el programa de refuerzo
disefiado para el proceso de recuperacion, que se organizara durante los cinco primeros dias
del mes de septiembre y la de 2° de Bachillerato no sera anterior al ultimo dia del periodo
lectivo de junio de cada afio. Cuando un alumno o una alumna no se presente a la evaluacion
extraordinaria, en el acta de evaluacion extraordinaria se consignara No presentado (NP).

El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado utilizando diferentes
instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales,
edicion de documentos, pruebas escritas y orales, escalas de observacion, rubricas etc.

Asi, ademas de las pruebas escritas u orales que se realicen al alumnado, se tendra
en cuenta la observacion continuada concretada con los siguientes indicadores:

* Revision de trabajos.

+ Seguimiento de las indicaciones del profesorado.

« Atencion en las explicaciones.

* Intervencién en debates.

* Planteamiento de dudas.

* Expresién de opiniones y contestacion a preguntas.

* Realizacion de esquemas y resumenes.

* Resolucion individual y en grupo de ejercicios y tareas en el aula y en casa.

Al margen de los anteriores, cada departamento didactico utilizara aquellos
instrumentos de evaluacion mas especificos para cada materia.

En Bachillerato, como consecuencia de la aplicacién del proceso de evaluacion
continua de los alumnos y alumnas que requiere la asistencia regular de los mismos a las
clases y actividades programadas para distintas materias, se considera que la inasistencia
injustificada del 20 % de las clases mensuales que se impartan en la materia, conllevara que,
conocido el caso por el tutor o la tutora, y a propuesta del profesor o profesora
correspondientes, la materia sera objeto de evaluacién negativa en el trimestre en que se
alcanzara el numero de faltas establecidas. No obstante, previamente a la actuacién descrita
en el parrafo anterior, el tutor o tutora, a propuesta del profesor o profesora correspondientes,
debera realizar un apercibimiento escrito a los padres o tutores legales, o al alumno si es
mayor de edad, avisando de la situacion.
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Se considera abandono intencionado de la asignatura o area a la reiterada falta de
asistencia a clase y a las pruebas orales y/o escritas, asi como el hecho de no realizar
los trabajos de clase o mantener actitud pasiva o conductas negativas que perturben
sistematicamente el trabajo en el aula. El profesor afectado debera informar al tutor
cuando detecte que se ha producido tal abandono para que dicho tutor investigue las
causas de este y adopte las medidas correspondientes. Si una vez aplicadas las
medidas correctoras necesarias el referido abandono persistiera, daria lugar a la
evaluacion negativa en dicha area o materia, esta situacion sera comunicada a Jefatura
de Estudios y a los padres o tutores del alumno.

En el segundo curso de Bachillerato, dado que el alumnado puede repetir el
mismo uUnicamente con las materias suspensas, se estiman necesarias por parte del
centro unas medidas de actuacién con respeto a la asistencia del alumno o de la alumna
a las clases lectivas. Asi, se estipula:

- que el alumnado de Bachillerato que se encuentra en la situacién descrita, si opta por
no asistir a las clases de las asignaturas aprobadas, podra salir del centro previa
autorizacion de sus padres y/ o tutores legales si son menores de edad.

- que si el alumnado en las anteriores circunstancias opta por asistir a clase debera firmar
un compromiso de asistencia regular y aprovechamiento de estas, dejando constancia de
ello en el modelo correspondiente.

5.1.1. MEDIDAS EXCEPCIONALES PARA EL ALUMNADO EN SITUACION DE
ENFERMEDAD

Se tomara como referencia para la evaluacion cuantitativa las calificaciones
obtenidas hasta el momento en que tiene lugar la lesién o enfermedad por todos
aquellos instrumentos de evaluacién recogidos en cada programacion didactica.

Ademas, se le realizara un plan de trabajo recogido por el tutor o la tutora con el
fin de llevar al dia todos aquellos contenidos curriculares que se realizan o realizaran en
las distintas materias durante el tiempo que conlleve su ausencia o lesién. Este debera
ser entregado al tutor o a la tutora antes de la evaluacion ordinaria con el fin de poder
calificarse.

En caso de enfermedad o lesidon que impida la ejecucion de las pruebas
evaluativas o tareas del plan de trabajo por no hallarse en situacion psicofisica adecuada
para ello, se le realizara un calendario de recuperacion del curriculo en todas las
materias que cumplira posteriormente a su reincorporacién y donde se incluiran pruebas
orales o escritas, trabajos, etc. que considere el equipo docente.

Si el periodo de ausencia por enfermedad coincide con la evaluacién trimestral
se tendra en cuenta el registro de todos los instrumentos de evaluacién hasta el
momento segun los criterios de calificacion de cada una de las materias. A su
reincorporacién el alumnado realizara la recuperacion de las pruebas escritas u orales
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que le falten por evaluar en el calendario oficial establecido por el centro, en su caso, o
en un calendario especifico para su caso concreto que estara coordinado por el/ la
tutor/a.

5.2. PROMOCION Y TITULACION DEL ALUMNADO

Dado que la evaluacién en la etapa de Educacion Infantil tiene una funciéon
formativa, no tiene, por tanto, caracter de promocion ni de calificacion del alumnado. Por
tanto, el alumnado promociona automaticamente de un curso al siguiente, del primer al
segundo ciclo y de etapa. No obstante, la Orden de 29 de diciembre de 2008 recoge, en
su disposicion adicional primera, la posibilidad de que, de manera excepcional, las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria puedan autorizar la permanencia de un
alumno o alumna, que haya presentado necesidades especificas de apoyo educativo,
durante un afio mas en el ultimo curso del segundo ciclo, cuando se estime que dicha
permanencia permitira alcanzar los objetivos de la Educacion Infantil o sera beneficiosa
para su socializacion.

Esta medida sera solicitada por el director del Centro, a propuesta del tutor o tutora,
teniendo en cuenta el informe del Equipo de Orientacién Educativa, previa aceptacién
de la familia. La inspeccion educativa debe elaborar un informe sobre la procedencia de
dicha autorizacion.

e Educacion Primaria

Las decisiones relativas a la promocion del alumnado se tomaran de forma colegiada,
teniendo especialmente en consideracion la informacion del tutor o tutora y el equipo de
orientacion educativa, al finalizar los cursos segundo, cuarto y sexto. Se tomara como
referencia, ademas del gradode consecucion de las competencias especificas de cada una
de las areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial
del ciclo.

De esta forma, promocionaran quienes hayan superado todas las areas, o cuando el
equipo docente considere que las areas no superadas no les impida seguir con éxito el curso
siguiente. El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas debera seguir
los programas de refuerzo correspondientes en el siguiente curso.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. Siempre seran estudiados cada uno
de los casos de repeticion de forma individual y por el Equipo docente del alumno o de la
alumna. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un
programade refuerzo.

e Educacion Secundaria Obligatoria

Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa
seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento del
departamento de Orientacion. Los alumnos y las alumnas promocionaran de curso cuando
el equipo docente considere que las materias que, en su caso, pudieran no haber superado,
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no les impide conseguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas
favorables de recuperacién y que dicha promocién beneficiara su evolucion académica.

De forma general, promocionaran quienes hayan superado todas las materias o
tengan evaluacion negativa en una o dos materias. Cuando el alumno o alumna tenga tres
0 mas materias suspensas se tendra en cuenta:

- Laevolucion positiva en todas las actividades de evaluacién propuestas.

- Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesario, el
alumnado haya participado activamente con implicacién, atencion yesfuerzo en las
materias no superadas.

Si al finalizar el correspondiente curso escolar, el alumno o la alumna tuviera alguna
materia pendiente, el profesor responsable de la misma elaborara un informe en el que se
detallaran, al menos, las competencias especificas y los  criterios de evaluacion no
superados. Este informe, servira de referente para el programa de refuerzo del curso
posterior, o delmismo, en caso de repeticion.

Quienes promocionen sin haber superado alguna materia seguiran un programa de
refuerzo,elaborado de manera individual y que el alumno o la alumna debera realizar ademas
de superar la evaluacion correspondiente.

La permanencia en el mismo curso se considera una medida excepcional. Sélo se
podrapermanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de
la ensefianza obligatoria. Excepcionalmente, se podra permanecer un afio mas en el cuarto
curso, aunque se haya agotado el maximo de permanencia.

El titulo de Graduado en Educacion Secundaria sera unico y se expedira sin
calificacion. Obtendran el titulo los alumnos y las alumnas que, al terminar la ESO, a
juicio del equipo docente, hayan adquirido las competencias claves establecidas en el
Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.

La decision sera adoptada de forma colegiada por el equipo docente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion. En caso de no haber consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del
equipo docente. Se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera
conjunta:

- La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion
propuestas.

- Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con
implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacidon de cuarto curso de
Educacion Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los
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limites de edad establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, teniendo en cuenta,
asimismo, la prolongacién excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en
los articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la Orden de 30 de mayo, podran hacerlo
en los dos cursos siguientes, tal y como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas
o actividades personalizadas extraordinarias de las materias que no haya superado.

Dichas pruebas estaran basadas en planes de recuperacion que elaboraran los
correspondientes departamentos de coordinacién didactica de nuestro centro. En estos
planes de recuperacion se contemplaran los elementos curriculares de cada materia,
tomando en especial consideracion sus criterios de evaluacion, asi como las actividades
y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la misma. También se
determinara el calendario de actuaciones a tener en cuenta por el alumnado. Las
personas interesadas que cumplan los requisitos deberan solicitar en el centro su
participaciéon en dicho procedimiento, cumplimentando para ello el modelo pertinente en
secretaria. La inscripcién debera realizarse durante los diez ultimos dias naturales del
mes de junio. El centro informara de oficio y de manera individualizada a los posibles
interesados. Las pruebas, organizadas por los departamentos de coordinacion
didactica, en coordinacion con la jefatura de estudios, se realizaran en los cinco primeros
dias del mes de septiembre. Una vez resueltas las solicitudes, el alumnado admitido
podra retirar de la secretaria del centro el plan de recuperacién elaborado por cada
departamento de coordinacién didactica.

e Bachillerato

El alumnado promocionara de primero a segundo cuando haya superado las materias
cursadas, o tenga evaluacion negativa en dos materias como maximo. Quienes
promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero seguiran
los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacion y pruebas de
evaluacion de las materias pendientes. La superacion o no del programa de refuerzo sera
tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacion.

El alumnado que, al término de 2° curso, tuviera evaluacion negativa en algunas
materias, podra matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias
superadas, o podra optar por repetir el curso completo.

Los alumnos y alumnas podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como
maximo, si bien, excepcionalmente, podran repetir uno de los cursos una segunda vez,
previo informe favorable del equipo docente.

Para obtener el titulo de Bachillerato sera necesaria la evaluacion positiva en todas
las materias de los dos cursos de la etapa. Excepcionalmente, el equipo docente podra
decidir la obtencién del titulo cuando se hayan superado todas las materias salvo una,
siempre que se cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

- Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos y
competencias vinculados a ese titulo.
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- Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumnado en la materia.

- Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacion, incluidas las de la evaluacién extraordinaria.

- Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco.

Las decisiones se adoptaran por consenso, y en caso de no existir, se tomaran por
una mayoria cualificada de dos tercios del profesorado del alumno o la alumna.

5.3. PROCEDIMIENTO DE ACLARACION Y REVISION

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, o el propio
alumnado si es mayor de edad, podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias
acerca de la evaluacién continua y final del aprendizaje.

Asi, podran solicitar al profesorado responsable de las distintas materias aclaraciones
acerca de la informacion que reciban sobre su proceso de aprendizaje y las evaluaciones
que se realicen, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten como
resultado de dicho proceso. Dichas aclaraciones deberan proporcionar, entre otros aspectos,
la explicacion razonada de las calificaciones y orientar sobre posibilidades de mejora de los
resultados obtenidos. Podran solicitar estas aclaraciones a través del profesor tutor o
profesora tutora y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las
calificaciones y de las decisiones sobre promocion posibilidades de mejora de los resultados
obtenidos.

Cuando se prevea que la decision del equipo docente pueda ser la no promocion /
titulacién o cuando se considere la conveniencia o no de la permanencia de un afio mas en
un curso, el tutor o tutora citara mediante notificacion fehaciente al interesado o interesada
para llevar a cabo el tramite de audiencia. Asimismo, recabara por escrito la opinién del
alumno o de la alumna o de sus padres o tutores legales en el caso de que este sea menor
de edad.

En el caso de que, a la finalizaciéon de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones
a las que se refiere el articulo 27 exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
materia o con la decision de promocion vy titulacién adoptada, el alumnado o, en su caso, los
padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal podran solicitar la revisiéon de dicha
calificacion o decisién, de acuerdo con el procedimiento que se establece en este articulo:

- Debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente en el plazo de dos
dias habiles a partir de la fecha de notificacion a través de los correspondientes boletines
de calificaciones o a partir de la fecha de publicacion de la calificacion final o de la
decision de promocion o titulacion que el centro determine y contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha calificacion o con la decisién
adoptada.
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- Cuando la solicitud de revisién sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en
una materia, esta sera tramitada a través de la Jefatura de Estudios, quien la trasladara
a la persona que ostente la Jefatura del Departamento de Coordinaciéon didactica
responsable de la materia con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo y
comunicara tal circunstancia a la persona que ostente la tutoria.

- El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revision,
el profesorado del departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacion de los procedimientos e
instrumentos de evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente
Programacién didactica y en el Proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el
departamento de coordinacion didactica elaborara el informe correspondiente, que
recogera la descripcion de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, el analisis
realizado y la decision adoptada por el mismo de ratificacion o modificacion de la
calificacion final objeto de revision.

- La persona que ostenta la Jefatura de departamento de coordinacion didactica
correspondiente trasladara el informe elaborado a la persona que ejerce la Jefatura de
Estudios, quien informara a la persona que ostente la tutoria haciéndole entrega de una
copia de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia de reunir en
sesion extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los
acuerdos y las decisiones adoptadas. En este caso, la persona que ejerce la tutoria,
recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de los hechos y
actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del
equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decisién objeto de revision
razonada, conforme a los criterios para la promocién o titulacién del alumnado
establecidos con caracter general por el centro docente en el Proyecto educativo.

- Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de promocion o titulacion,
la persona que ejerza la jefatura de estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o
alumna, como responsable de la coordinacion de la sesion de evaluacion en la que se
adoptd la decision, quien en un plazo maximo de dos dias habiles desde la finalizacion
del periodo de solicitud de revisién convocara una reunién extraordinaria del equipo
docente correspondiente. En dicha reunion se revisara el proceso de adopcion de dicha
decision a la vista de las alegaciones presentadas. La persona que ejerce la tutoria
recogera en el acta de la sesion extraordinaria la descripcion de los hechos vy
actuaciones que hayan tenido lugar. Posteriormente, la persona que ejerce la Jefatura
de Estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a la decisién razonada de
ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocion o
titulacion al alumnado o, en su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan la
tutela legal, e informara de la misma a la persona que ejerce la tutoria, en un plazo
maximo de cuatro dias habiles a contar desde la recepcion de la solicitud de revision, lo
cual pondra término al proceso de revision.

Si tras el proceso de revision descrito procediera la modificacion de alguna calificacion
final o de la decision de promocion o titulacion adoptada, la persona que ostente la secretaria
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del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el historial
académico de Educacion Secundaria Obligatoria la oportuna diligencia, que sera visada por
la persona que ostente la direccion del centro.

En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro docente al que se
refiere el articulo 28, persista el desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en una
materia, o con la decision de promocion o titulacion, el alumnado o, en su caso, los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal podran presentar reclamacion, la cual se
tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece en este articulo. La reclamacion
debera formularse por escrito y presentarse a la persona que ejerza la direccion del centro
docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacion del centro a la que se
refiere el articulo 28.9 para que la eleve a la correspondiente Delegacion Territorial de la
Consejeria competente en materia de educacion. La persona que ejerza la direccion del
centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira el expediente de la
reclamacion a la correspondiente Delegacion Territorial, al que incorporara los informes
elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluacion.

5.4. MENCIONES HONORIFICAS Y MATRICULAS DE HONOR EN BACHILLERATO

Tal y como se indica en la Orden de 30 mayo 2023 con objeto de reconocer
positivamente el rendimiento académico y valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que
se haya distinguido en sus estudios al finalizar cualquier etapa de Primaria, ESO o
Bachillerato, se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia al alumnado
que en el conjunto de los cursos de la etapa haya obtenido una calificacion media de 9 o
superior en dicha materia o area y haya demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta Mencion se consignara en el informe final de etapa, expediente y en el
historial del alumnado junto a la calificacién numérica obtenida.

Asimismo, aquel alumnado que, a la finalizacién del segundo curso de Bachillerato,
haya obtenido una media normalizada igual o superior a 9 podra obtener la distincion de
Matricula de Honor. La nota media sera la media aritmética de las calificaciones de todas
las materias del segundo curso de Bachillerato, redondeada a la centésima mas proxima y
en caso de equidistancia a la superior. No se tendra en cuenta en dicho calculo las
calificaciones «exento» o «convalidado».

La obtencion de la Matricula de Honor se consignara en el expediente y en el historial
académico del alumnado. Se concedera Matricula de Honor a un nimero no superior al 5%
del total del alumnado matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se
consideraran también las calificaciones del primer curso de la etapa y, si subsiste el empate,
se considerara, en primer lugar, la nota media de cuarto, tercero, segundo y primero de
Educaciéon Secundaria Obligatoria, sucesivamente.

Teniendo en cuenta el numero de alumnos matriculados en 2° de Bachillerato en este
curso escolar (28 alumnos y alumnas), en nuestro centro corresponderia otorgar una Unica
matricula.

5.5. OTROS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
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5.5.1. LA EVALUACION INICIAL

Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucién educativa del
alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria
y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de conocer
aspectos relevantes de los procesos educativos previos.

Asimismo, el equipo docente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion
inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias
especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda. La evaluacion inicial
sera el punto de referencia del equipo docente y para la toma de decisiones relativas al
desarrollo del curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos
del alumnado. Por ello, la evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de
tener como referente las competencias especificas de las materias que serviran de punto de
partida para la toma de decisiones. Con tal fin, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas, sin que en ningun caso consista
exclusivamente en una prueba objetiva.

En Educacion Infantil, sera la persona que ejerza su tutoria quien realizara una
evaluacion inicial en la que se recogeran los datos relevantes sobre el grado de desarrollo
de las competencias especificas, asi como su grado de desarrollo madurativo. Esta
evaluacion inicial incluira la informacion proporcionada por la familia y, en su caso, los
informes médicos, psicologicos, pedagdgicos y sociales que revistan interés para la vida
escolar. Esta evaluacion se completara con la observacion directa que se realizara mediante
técnicas o instrumentos que permitan recoger y consignar dicha informacién; se tomaran
como referente los descriptores operativos del Perfil competencial y los objetivos de la etapa.

De todo lo anterior se desprende que los resultados de esta evaluacion no figuraran
en los documentos oficiales de evaluacion.

Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacion docente con objeto
de analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter
Orientadora y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la
elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.
El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion educativa,
realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales para el alumnado que las precise.

5.5.2. INFORMACION RELATIVA A LAS SESIONES DE EVALUACION

Las sesiones de evaluacién son reuniones del equipo docente de cada grupo de
alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria o, en ausencia de
esta, por la persona que designe la direccién del centro, que tienen como finalidad el
intercambio de informacién sobre el progreso en el proceso académico del alumnado y
adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
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El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de
evaluacién, en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi
como las medidas de atencion a la diversidad aplicadas a cada alumno o alumna. La
valoracién de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el
punto de partida de la siguiente sesién de evaluacién. Ademas, en las sesiones de
evaluacion se acordara la informaciéon que se transmitira a cada alumno o alumna y a
los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de
aprendizaje. Esta informacioén debera indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el rendimiento académico del alumnado, asi como, en su
caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen
oportunas.

En nuestro Centro se levantara acta de las sesiones de evaluacion en cuatro
momentos, uno al finalizar el mes de septiembre como resultado de la evaluacion inicial
del alumnado y otras tres a la finalizacion de las evaluaciones primera, segunda y final.
Las actas seran cumplimentadas por el tutor o la tutora del curso y etapa
correspondiente en el sistema SENECA segun el modelo ofrecido por la inspeccién
educativa correspondiente.

En el desarrollo de las sesiones de evaluacién se contara con la presencia de la
Orientadora del centro, quien prestara asesoramiento en las mismas.

6. LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNO

Atendiendo decretos de cada una de las etapas de Infantil, Primaria y Secundaria,
la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales se orientara a garantizar una
educacion de calidad que asegurara la equidad e inclusidén educativa y a atender a la
compensacion de los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y
economico pueden tener en el aprendizaje. Las medidas organizativas, metodoldgicas
y curriculares que se adopten se regiran por los Principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), presentando al alumnado la informacion en soporte adecuado a sus
caracteristicas, facilitando multiples formas de accién y expresion, teniendo en cuenta
sus capacidades de expresion y comprension y asegurando la motivacion para el
compromiso y la cooperacion mutua.

Asi, la evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se
regira siempre por el principio de normalizacién e inclusion.

El alumnado de nuestro centro presenta una amplia gama de necesidades
educativas, debidas a la presencia de multiples factores personales y sociales (género,
edad, etapa de desarrollo madurativo, motivacion, intereses, estilos de aprendizaje,
expectativas, procedencia socioecondmica y cultural, origen étnico, etc.), que deben ser
satisfechas. En consecuencia, nuestro centro tiene que estar preparado para dar
respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular, motivacion, intereses,
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estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado, mediante la puesta en marcha de
estrategias organizativas y metodoldgicas destinadas a facilitar la consecucion de los
objetivos de etapa y las competencias clave.

Las estrategias mas importantes para la atencion a la diversidad, se adoptaran en
la clase y siempre que sea posible, se realizara dentro del aula ordinaria. La respuesta
a la diversidad no esta justificada solamente por las necesidades particulares de algunos
alumnos y alumnas, sino que debe impregnar la propia concepcion de grupo-clase;
asumiendo la diversidad como algo definitorio en la metodologia y la propia estructura
del grupo, en funcion de las diversas capacidades, intereses, ritmos personales y estilos
de aprendizaje del total del alumnado.

En este sentido nuestro centro ha establecido un plan de actuacion para la
atencion a la diversidad, prevencién y deteccion de necesidades educativas que
persigue los siguientes objetivos:

- Recoger informacion para el conocimiento del alumnado antes del inicio de las
clases.
- Conseguir que todos los alumnos y alumnas adquieran las competencias basicas
requeridas
- Dinamizar en el centro la prevencién, desarrollo y la intervencion educativa
adecuada
- Fomentar la participacion del equipo docente y garantizar su coordinacion para una
aplicacion correcta y efectiva de las medidas de atencion a la diversidad.
- Detectar, determinar, orientar e intervenir en las necesidades individuales y grupales
de los diferentes niveles educativos.
- Organizar los recursos humanos y materiales centro para dar una respuesta a las
necesidades del alumnado.
- Fomentar y potenciar la accion tutorial
- Asesorar a las familias e implicarlas en el proceso
- Personalizar los procesos de ensefianza/aprendizaje. Dando respuestas
educativas, organizativas e institucionales de calidad, adaptandolas a las
caracteristicas del alumnado: capacidad, motivacion, intereses, estilo de aprendizaje,
ritmo de aprendizaje, etc.
- Aplicar medidas de atencién a la diversidad legalmente establecidas.
- Desarrollar una metodologia de estudio adecuada y aprendizaje de técnicas de trabajo
intelectual adaptada a cada materia de estudio.

Para conseguir la consecucién de los objetivos realizamos una atencion
individualizada adoptando las medidas generales necesarias para que logren las
competencias necesarias y/o en caso de que no sean suficientes, estableciendo
medidas especificas que mejoren su desarrollo escolar. Estas actuaciones se llevan a
cabo mediante en un programa de apoyo y refuerzo pedagodgico; favoreciendo la
participacién de este alumnado, especialmente, en las tareas diarias de clase.
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Las medidas generales de atencion a la diversidad que se llevan a cabo en
nuestro centro se adecuan a las diferentes etapas educativas que tiene nuestro centro
y estan enmarcadas dentro de la legislacion vigente.

Asi, en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria son las siguientes:

a) Agrupacion de areas en ambitos, excepto en Infantil.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del
aula, preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que
presente desfase en su nivel curricular.

c) Desdoblamientos de grupos, excepto en Infantil.

d) Agrupamientos flexibles. Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto,
en ningun caso supondra discriminacion para el alumnado, excepto en Infantil.

e) Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por un area Linguistica de caracter
transversal, sélo en caso de Primaria.

f) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con la evolucién académica del proceso de aprendizaje del
alumnado.

g) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos
heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la
inclusion de todo el alumnado.

h) Actuaciones de prevencién y control del absentismo.

i) Distribucion del horario lectivo de las areas optativas propias de la Comunidad
Andaluza, excepto en Infantil.

j) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan
la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de medidas
educativas.

En Bachillerato, entre las medidas generales de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales se encuentran:

a) Acciodn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con la evolucién académica del proceso de aprendizaje del
alumnado.

b) Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la
inclusion.

c) Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

d) Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre etapas que permitan
la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcién de las medidas
educativas.

6.1. PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES

33



Ademas de las medidas generales, el centro establece, tal y como indica la
normativa al respecto, programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Estos seran o programas de refuerzo del aprendizaje o programas de
profundizacion. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente
a las areas/materias objeto de refuerzo del aprendizaje o de profundizacion. El
profesorado que lleve a cabo estos programas, en coordinaciéon con la persona que
ejerza la tutoria del grupo, junto con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado. Al menos tres veces a lo
largo del curso, se informara a las familias de la evolucion del alumnado al que se le
apliquen dichos programas.

6.1.1. PROGRAMAS DE REFUERZO

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los
aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de las areas y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas. En Primaria, Secundaria y Bachillerato estaran
dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocién ando de curso, no supere alguna de las areas del
curso anterior.

c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion
educativa y/ o e | e quipo docente presente dificultades en el aprendizaje que
justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le
impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, e |
alum no o la alumna debera contar con una e valuacion psicopedagoégica que refleje
tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo
del aprendizaje.

6.1.2. PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer experiencias de
aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado
altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el que presenta altas
capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los saberes basicos de
curriculo ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante
la realizacién de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o
Proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

6.2. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS
DIFERENCIAS INDIVIDUALES

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo podra
requerir en algun momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencién a
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la diversidad y a las diferencias individuales, que se aplicara de forma progresiva y
gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las
medidas generales de caracter ordinario. En relacion a las medidas especificas para
favorecer el aprendizaje de los alumnos y alumnas segun sus necesidades se engloban
dentro de las siguientes:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica
o Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente,
se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada,
siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente
justificada.

b) Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas
al alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion, la promocion y
la titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o
de convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

Asimismo, se consideran medidas especificas aquellas que inciden en la
flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades
intelectuales.

En la etapa de Infantil, ademas, la escolarizacién del alumnado con necesidades
educativas especiales en la etapa de Educacion Infantil en centros ordinarios podra
prolongarse un afio mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias
clave, la consecucion de los Objetivos de la etapa y, en su caso, el transito a la etapa
educativa siguiente, o bien favorezca su integracion socioeducativa, lo que también se
considera una medida especifica de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales.

Para que un alumno pueda recibir estas medidas, debe realizarse una evaluacién
psicopedagogica, partiendo de los indicios observados por el equipo docente o la
persona que ejerza la tutoria a través del siguiente procedimiento:

- Reunién del equipo docente en el que se determinan los indicios de necesidades
especificas de apoyo educativo presentadas por el alumno o alumna.

- Adopcion de medidas de caracter general de atencion a la diversidad adecuadas a
dichos indicios.

- Informacion a la familia de las medidas a desarrollar con el alumno o alumna de
acuerdo a las necesidades presentadas.
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- Seguimiento de la evolucién y adecuacion de las medidas adoptadas durante al
menos tres meses.

- Valoracion de la efectividad de las medidas de atencion a la diversidad.

- En caso de que no resulten efectivas, se informara a la familia del inicio de la
evaluacion psicopedagogica.

- Realizacién de la Evaluacién psicopedagogica y determinacion de las necesidades
especificas de apoyo educativo que presente el alumno o alumna.

- Establecimiento de medidas generales y especificas a adoptar por el profesorado y
atencion especializada a recibir por el alumno o alumna y realizacion del informe de
evaluacion psicopedagogica.

- Informacién a la familia de la determinacion de NEAE y de las nuevas medidas
(tanto generales como especificas) de atencion a la diversidad que recibira el alumno
o alumna.

- Informacioén al equipo docente de las medidas a adoptar.

En caso de que la evaluacién psicopedagdgica concluya la existencia de
necesidades educativas especiales, se siguen las siguientes actuaciones:

1° Se valorara si cumple los criterios que la ley marca para realizar una adaptacion
curricular significativa y se procedera de la siguiente manera:

2° Reunion del equipo de coordinacion pedagogica junto con el departamento de
orientacion con objeto de valorar la conveniencia de esta medida.

3° Se convoca e informa a los padres del alumno o alumna o representantes legales de
la adopcion de esta medida educativa.

4° La Orientadora realizara el correspondiente informe que se remite al EOE, segun
manda el protocolo.

5° El E.O.E. tras estudiar el caso realizara un dictamen donde se especifique la
modalidad de escolarizacion como alumno o alumna de NEE.

6° Se informa al equipo docente de la nueva situacion del alumno o alumna.

En el centro, para llevar a cabo estas medidas contamos con dos especialistas
que atienden y trabajan las necesidades de los alumnos y alumnas, en funcion de las
dificultades que presenten:

v Una logopeda, que trabaja con el alumnado de primaria y secundaria y que tiene
como funcion primordial prevenir, estimular y rehabilitar a nivel linglistico-comunicativo,
ademas de coordinarse con el resto de profesionales que forman parte del Equipo de
Orientacioén (Orientadora y maestra de Pedagogia Terapéutica), con los referentes del
E.O.E., asi como con los/as tutore y tutoras, colaborando en la elaboracion de
adaptaciones curriculares, asesoramiento a las familias, etc., y, por supuesto, la
actuacion directa con los alumnos y alumnas ACNEAE.

v Una maestra de Pedagogia Terapéutica que trabaja con los alumnos y alumnas
de infantil, primaria y secundaria que tiene como funcién principal dar una respuesta lo
mas ajustada posible a las caracteristicas que presente el alumnado ACNEAE.
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También cobra gran importancia la colaboracién con todos los profesionales que
formanparte del Equipo de Orientacion, (Orientadora y especialista en Audicion y Lenguaje),
con el EOE y con los tutores y tutoras, para colaborar en la elaboracién de adaptaciones,
asesoramiento a las familias, etc. y, la actuacion directa con el alumnado de necesidades
especificas de apoyo educativo.

El censo del alumnado atendido en el aula de orientacion e integracion, puede sufrir
variaciones a lo largo del curso a través del alta de aquellos alumnos o alumnas que hayan
superado sus dificultades y a la incorporacion de nuevos casos una vez evaluados.

A continuacién, se detallan los objetivos generales de aula, asi como los dirigidos a
la atencién del alumnado. Estos pueden ir variando dependiendo de las necesidades que
puedan ir apareciendo en el contexto general de la clase:

- Colaborar con los tutores/as en el disefio, aplicacion y seguimiento de la adaptacion de
la programacion de aula.

- Asesorar en la elaboracién y seguimiento de las adaptaciones curriculares no
significativas.

- Realizar los Documentos de Adaptacién Curricular Significativa a través de la aplicacion
existente en Séneca.

- Puesta en practica de dicha adaptacion.

- Colaborar en la seleccion, elaboracion y adaptacion del material didactico, tanto de uso
ordinario como de aquellos otros mas especificos, y optimizar los recursos existentes
potenciando el uso de las nuevas tecnologias.

- Asesorar al profesorado sobre estrategias metodoldgicas especificas, de actuacion y
prevencion de las NEAE.

- Coordinar nuestra laborar con los distintos especialistas de atenciéon a las NEAE que
colaboran en el proceso educativo de los alumnos/as (maestra de A.L, especialistas y
Orientadora del EOE...)

- Favorecer la inclusion de este alumnado en su contexto familiar, escolar y social.

Ademas de estos objetivos generales propuestos para el aula, también nos
proponemos unos objetivos a nivel curricular, que se adecuaran de forma individualizada
a las caracteristicas y necesidades que presente cada alumno/a mediante las
correspondientes programaciones individuales. Entre ellos podemos destacar:

- Disponer de apoyo individualizado y especializado a través de métodos y actuaciones
especificas, que permitan al alumnado acceder con mayor autonomia, a los
aprendizajes curriculares.

- Favorecer la generalizacion de los aprendizajes a contextos significativos.
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Reforzar las areas instrumentales:
Priorizar la expresion y la comprensién oral.

Priorizar la comprension lectora y la expresion escrita, por su valor funcional tanto para
las actividades escolares como de la vida diaria.

Interiorizar los conceptos basicos esenciales implicados en el desenvolvimiento en el
medio y en el desarrollo l6gico-matematico.

Favorecer el desarrollo cognitivo y enriquecer los procesos de atencion, percepcion,
razonamiento, memoria y elaboracién de conceptos.

Desarrollar estrategias de ajuste y control de la propia conducta, asi como
favorecerla relajacion.

Aprender de forma explicita los mecanismos necesarios para la organizacion
espacio- temporal de la propia actividad y asi minimizar las sensaciones de
aislamiento y ansiedad.

Desarrollar un conocimiento positivo de si mismos, motivacion y autoestima.

Favorecer el desarrollo y/o adquisicion de los elementos basicos de la
psicomotricidadhumana: coordinacion, lateralidad, esquena corporal, etc.

A la hora de organizar las sesiones de apoyo se siguen los siguientes criterios:

La confeccién de horario de apoyo se basa en el principio de equilibrio, entre la
necesidad de refuerzo maximo y la maxima inclusion con el grupo clase.

Primaran los apoyos y refuerzos dentro del aula ordinaria para normalizar la
respuestaeducativa al maximo.

Se tendran en cuenta las orientaciones ofrecidas por la Orientadora y el EOE en los
informes de evaluacion psicopedagdgica y en los Dictamenes de Escolarizacion, en
lo referente a las estimaciones de horas de apoyo semanales que han de recibir los
alumnos y alumnas. Los horarios de los grupos-clase donde estan integrados los
alumnos/as, seran uno de los referentes para confeccionar el horario, junto con el
horario del aula de Audicion y Lenguaje (ya que una parte importante del alumnado
ACNEAE recibe atencion de PT y AL)

Este horario sera flexible en funcién de las actividades complementarias que se
realicen, y en funcién de los resultados del seguimiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado (cambios significativos en la evolucion de los ya
atendidos, e inclusibn de nuevos alumnos y alumnas evaluados
psicopedagogicamente duranteel curso).

Las caracteristicas del alumnado (curva de rendimiento, momentos con mayores niveles
de atencion, etc.), y la respuesta educativa que requieren (actividades especificas
individualizadas, apoyo dentro del aula, etc.) marcaran los momentos de la jornada
escolar en los que el refuerzo pedagdgico es mas productivo y aconsejable.
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- Para realizar los agrupamientos hemos tenido en cuenta aspectos como el nivel de
competencia curricular, la edad, los programas que desarrollan, etc.

Todas estas medidas y actuaciones se adecuaran de forma individualizada a las
caracteristicas y necesidades que presente cada alumno y alumna mediante las
correspondientes programaciones individuales.

Esta programacion sera aplicada para un curso académico, con sesiones de 45
minutos en un clima de trabajo relajado, variando las actividades para evitar la monotonia y
desde un enfoque ludico.

7. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL
ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

Con respecto a Infantil, no se contempla la recuperacion de areas pendientes, se
plantean programas de refuerzo, pero para alumnos que tengan algun desfase en el
aprendizaje.

En Primaria y Secundaria, indica la normativa que quienes promocionen sin
haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o se
podra integrar en un unico programa, si el equipo docente lo considera necesario; y se
concreta que sera el equipo docente quien revisara periddicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada
trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

En Bachillerato, los planes de refuerzo no podran ser unificados en un uUnico
programa, si bien si se seran determinados de acuerdo al resto de criterios de ESO y
Primaria. Como particularidad de esta etapa, en caso de que el alumno o la alumna no
haya cursado la materia en el primer curso, este podra matricularse de la materia de
segundo curso siempre que el profesorado que la imparta considere que el alumno o la
alumna reune las condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la
materia de segundo. En caso contrario, debera cursar la materia de primer curso, que
tendra la consideracion de materia pendiente, si bien no sera computable a efectos de
modificar las condiciones en las que ha promocionado a segundo. Del mismo modo se
procedera en la evaluacion de las materias cuyos contenidos son total o parcialmente
progresivos, a saber: Fisica o Quimica de segundo en relacion a Fisica y Quimica de
primero; Biologia de segundo respecto a Biologia y Geologia de primero.

En nuestro centro el plan de refuerzo del aprendizaje para el alumnado con
materias o areas no superadas del afio anterior sera llevado a cabo por el profesorado
que les impartié dicha materia en el curso anterior. En el caso de que haya materias
pendientes de evaluacion positiva y no se impartan en el curso que se encuentra el
alumno o la alumna, el seguimiento para la recuperacion sera llevado a cabo por el Jefe
o la Jefa del Departamento a la que pertenezca dicha materia.
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El protocolo general de seguimiento de dicho plan sera el siguiente:

1. Antes del 13 de octubre de 2024, los/as profesores de las correspondientes materias
0, en su caso los jefes o jefas de departamento, se reuniran con el alumnado pendiente
de evaluacién positiva en alguna de las materias de su departamento. En dicha reunion
se trataran los siguientes asuntos:
- Explicar al alumnado este programa de refuerzo del aprendizaje y dar las indicaciones
precisas del Departamento, asi como los criterios de evaluacién en este proceso.
- Entrega del material o actividades de recuperacion a realizar por el alumnado en el
primer trimestre y firmar un “recibi” a la recepcion del mismo.
- Fijar la fecha de recepcion de las actividades de recuperacion y pruebas de
evaluacion que debe realizar el alumnado. (En todo caso, antes del 11 de diciembre
de 2024)

2.Antes del 15 de enero de 2025, los profesores o los/as Jefes/as de Departamento se
reuniran con el alumnado pendiente de evaluacion positiva en alguna de las materias
de su departamento para:
- Entregarles las actividades de recuperacion que deberan realizar durante el segundo
trimestre.
- Fijar la fecha de recepcion de las actividades de recuperacion y pruebas de
evaluacion que debe realizar el alumnado. (En todo caso, antes del 15 de Marzo de
2025)

3.Antes del 8 de abril de 2025 los profesores o los/as Jefes/as de Departamento se
reuniran con el alumnado pendiente de evaluacion positiva en alguna de las materias
de su departamento para:
- Entregarles las actividades de recuperacion que deberan realizar durante el tercer
trimestre.
- Fijar la fecha de recepcion de las actividades que debe realizar el alumnado. (En todo
caso, antes del 24 de Mayo de 2025)

Una calificacion igual o superior a SF (5) significa que el alumno/a esta siguiendo
un proceso adecuado para la recuperacion de la materia correspondiente. En cualquier
caso, una nota igual o superior a SF (5), que figure en las evaluaciones de seguimiento
de materias no superadas y/o pendientes no indica la superacion total de la materia por
parte del alumno/a.

La recuperacion de la materia pendiente de evaluacion positiva se indicara con
una calificacion igual o superior a SF (5) en la evaluacion a la finalizacion de cada curso,
es decir, evaluacion ordinaria (ESO y Bachillerato) o extraordinaria (Bachillerato).

En el boletin de calificaciones trimestrales (12, 22 y 32-Ordinaria) se consignara la
nota que representara la evolucién del alumnado en el proceso de recuperacion de la
materia correspondiente.
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Para garantizar la realizacién de las actividades de recuperacion y pruebas de
evaluacion, el/la profesor/a encargado incluira en dicho programa un calendario de
seguimiento.

Los alumnos/as que no superen este Programa de refuerzo del aprendizaje para
la recuperacion en ESO de materias no superadas del curso anterior, 0 materias
pendientes en Bachillerato, podran presentarse a una prueba escrita, basada en las
competencias especificas y los criterios de evaluacion de la materia.

Toda la informacién, sobre el Programa de refuerzo del aprendizaje, se le facilitara
a los padres/madres/tutores legales en la reunion que mantienen con los tutores/as en
el mes de octubre.

Ademas de lo anterior, como medida recuperadora para el titulo de la ESO,
quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacién de cuarto curso no hayan obtenido
el titulo y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo 2.2 del Decreto
102/2023, teniendo en cuenta, asimismo, la prolongacion excepcional de la
permanencia en la etapa que se prevé en los articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10
de la Orden de 30 de mayo, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y como se
dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades personalizadas
extraordinarias de las materias que no haya superado.

Dichas pruebas estaran basadas en planes de recuperacion que elaboraran los
correspondientes departamentos de coordinacién didactica de nuestro centro. En estos
planes de recuperacion se contemplaran:

1.Los elementos curriculares de cada materia, tomando en especial consideracién sus
criterios de evaluacién, asi como las actividades y las pruebas objetivas propuestas
para la superacion de la misma.

2. El calendario de actuaciones a tener en cuenta por el alumnado. Asi, las personas
interesadas que cumplan los requisitos deberan solicitar en el centro su participacion
en dicho procedimiento, cumplimentando para ello el modelo pertinente en secretaria.
La inscripcion debera realizarse durante los diez ultimos dias naturales del mes de
junio. El centro informara de oficio y de manera individualizada a los posibles
interesados.

Las pruebas, organizadas por los departamentos de coordinacion didactica, en
coordinacion con la jefatura de estudios, se realizaran en los cinco primeros dias del
mes de septiembre. Una vez resueltas las solicitudes, el alumnado admitido podra retirar
de la secretaria del centro el plan de recuperacién elaborado por cada departamento de
coordinacion didactica.

8.PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
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La accioén tutorial supone el establecimiento de un proceso, enmarcado dentro
de la orientacion educativa, que sirve como complemento a la actividad docente y que
persigue el mismo objetivo ultimo de la educacion, a saber: el desarrollo integral de cada
persona, que le permita responder a sus necesidades, asumir responsabilidades y tomar
decisiones comprometidas con el bienestar personal y social.

Pretendemos, entonces, que esta, no sea solo un conjunto de actividades
inconexas, puntuales e independientes, sino que represente un camino hacia el
autoconocimiento, la madurez personas, la cohesion grupal y la conciencia social.

Concebimos la accion tutorial como una tarea colaborativa que compete al
conjunto del equipo docente. Esta coordinada por la persona titular de la tutoria en cada
una de las clases y asesorada por el departamento de orientacién del colegio. La accién
tutorial se desarrolla principalmente en las horas reservadas dentro del horario para tal
fin, sin embargo, la orientacion y el acompanamiento son actitudes que estan presentes
durante toda la jornada escolar y todo el curso académico. Esto significa que los tutores
y las tutoras, los docentes y los profesionales de la orientacion, mantienen una actitud
de escucha permanente para atender las necesidades que puedan surgir en el dia a dia
y que pueden ser o no fruto de lo trabajado dentro del espacio de la tutoria.

Tenemos en cuenta, a la hora de planificar el Plan de Accién Tutorial y cada
una de las sesiones que desarrollan en cada grupo, las caracteristicas del grupo, el
momento en el que se encuentren y las necesidades de cada uno de sus miembros.
Para atender a esta diversidad, desarrollamos practicas metodologicas y educativas
inclusivas, participativas, flexibles y ajustadas a la realidad de cada clase. Una accion
tutorial que pone en el centro al alumnado, que valora su aprendizaje de competencias
sociales, gestion de las emociones y habilidades para la convivencia.

Durante el presente curso, establecemos como guia transversal de nuestra
propuesta la educacién emocional. Apoyados en las investigaciones cientificas que
demuestran la importancia de la dimension emocional en los procesos de aprendizaje
que se desarrollan en la escuela, disefiamos un itinerario de sesiones que persigue la
adquisicion de habilidades emocionales para la vida, que empiezan en los primeros afos
de infantil y se prolonga a lo largo de todas las etapas educativas, complementando
todos los esfuerzos del profesorado, la familia y los agentes sociales que nos
acompafan en esta bonita tarea de crecer mientras transitamos el camino.

La accion tutorial en el aula tiene como finalidad atender a los aspectos del
desarrollo, maduracion, orientacién y aprendizaje de los alumnos, considerados
individualmente y como grupo. Para ello el tutor o tutora realizara las acciones tendentes
a conocer a su alumnado lo mejor posible en las diferentes facetas que conforman su
personalidad, asi como servira de nexo de union entre las familias y el centro, por un
lado, y por otro, entre el profesorado que atiende a un mismo grupo de alumnos y
alumnas. Por ende, la tutoria y la orientacion tienen como fines fundamentales:
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- El autoconocimiento y la madurez personal.

- Desarrollo de la personalidad y capacidades del alumnado.

- Educacion en la igualdad entre hombres y mujeres, respeto a los derechos de
otras personas.

- Educacion para la tolerancia y la libertad y en la prevencion y resolucion pacifica
de conflictos.

- Educacion para la responsabilidad el mérito y el esfuerzo.

- Formacion para la adquisicion de valores.

- Desarrollo de la capacidad de regular el propio aprendizaje en sus diferentes
vertientes.

- Adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo.

- La preparacion para el ejercicio de la ciudadania.

La consecucion de los objetivos establecidos en este Plan puede requerir la
colaboracion y coordinacién con otros servicios y agentes externos. Algunos de los
servicios y agentes con los que se puede establecer colaboracién y coordinacion son
los siguientes:

- Servicio de Inspeccion Educativa

- Servicios Sanitarios (Salud Mental, Pediatria, Estimulacion Precoz, etc.)
- Servicios Sociales Comunitarios

- Equipo de Tratamiento Familiar

- Centro de Atencion e Intervencion Temprana

- ONGs

- Representantes de diferentes profesiones de la localidad.

- Asociaciones

Estos objetivos, se concretan en el Plan de Accion Tutorial tal y como se detalla
en la siguiente tabla que abarca las dimensiones del mismo:

¢ Qué es? ¢Para qué? ¢Como? ¢Cuando? Requisitos
Tutoria Accion educativa | Escucharlo. Técnicas y | En cualquier | Tiempos previstos
individual | y Orientadora | Conocerlo. estrategias de | momento a lo | para los contactos
dirigida al | Ayudarles  en | observacion y | largo del |y registros.
alumnado sus dificultades. | registro: curso, cuando | Cualidades del
individual, Informarle. cuestionarios, | sea tutor/a:  escucha,
considerandolo Orientarle. escalas, necesario. En | calidez  afectiva,
como persona. Acompaniarlo. entrevistas, momentos compromiso.
etc. programados
para todos/as.
Tutoria Intervencion Para ayudar al | Planificando y | En las | Horarios
grupal educativa dirigida | grupo en sus | desarrollando | reuniones de | adecuados.
al grupo de | etapas de | actividades planificacion y | Cualidades del

43



alumnos/as como | desarrollo: para cada una | coordinacion | tutor/a: Motivacion,
entidad orientacion, de las etapas | de tutores. En | escucha,
psicosocial y | normas de | y necesidades | las sesiones | compromiso.
unidad de | convivencia, educativas del | de tutoria | Materiales de
convivencia gestion de | grupo. grupal de | interés, atractivos.
conflictos, cada semana. | Participacion  del
eficacia y grupo.
eficiencia, etc.
Tutoria Reunion de todos | Intercambiar Preparandola | A lo largo de | Voluntad y
Equipo los profesores/as | informacion previamente. | todo el curso, | compromiso  del
educativo | 9ue impartan | sobre el grupo y | Convocatoria | al menos una | profesorado.
docencia a un |los alumnos/as. | del tutor/a con | vez al | Horarios
mismo grupo de | Detectar orden del dia. | trimestre, adecuados.
alumnos/as. necesidades Asegurando entre Preparacion
educativas y | conclusiones | evaluaciones. | previa. Adopcion
emocionales. y Cuando el | de decisiones, si
Coordinar compromisos. | tutor lo | procede.
actividades. considere
Tomar necesario.
decisiones.
Tutoria Accion Informarles del | En reuniones | Al principio del | Voluntad,
familias comunicativa, colegio y del | convocadas curso, para | motivacion EP
educativa y | proceso por el tutor/a. | informarles coordinacion entrg:
Orientadora con | educativo de | Mediante del colegio. | tutores/as.
los padres vy | sus hijos/as. | impresos y | Para cada | Programacion vy
madres Conocer su | documentos. | evaluacion, preparacion de
individualmente y | situacion y | Entrevistas a | cuando se | encuentros  para
en grupo caracteristicas peticion  del | estime todo el curso.
personales. turo/a con los | oportuno y no
Orientarles y | padres y | solo para
ayudarles. madres. conflictos,
como minimo
una vez al
trimestre

En este sentido, el tutor o la tutora tendra un papel fundamental y debera cumplir
las siguientes funciones dentro del PAT segun la etapa:

e Educacion Infantil y Primaria

a) Participar en el desarrollo del Plan de Accién Tutorial (P.A.T.) y en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion de la Jefatura de estudios. Para ello podran contar con
la colaboracion del equipo de orientacion educativa y psicopedagodgica.

44

QT



b) Coordinar el proceso de evaluacién del alumnado de su grupo y adoptar la decision
que proceda acerca de la promocién de los alumnos de un ciclo a otro, previa audiencia
de sus padres o tutores legales.

c) Atender a las dificultades de aprendizaje del alumnado, para proceder a la adecuacion
personal del curriculo.

d) Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.

e) Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el equipo de orientacion educativa y psicopedagdgica en los términos
que establezca la jefatura de estudios.

g) Encauzar los problemas e inquietudes del alumnado.

h) Informar a los agentes educadores y alumnado del grupo de todo aquello que les
concierna en relacioén con las actividades docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre las maestras y las familias de los alumnos y
alumnas.

j) Atender y cuidar, junto con el resto del profesorado del centro, al alumnado en los
periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

e Educaciéon Secundaria y Bachillerato

a) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarles
en su proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y
profesionales.

b) Coordinar la intervencién educativa del profesorado que componen el equipo docente
del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

c) Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

d) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion
de su grupo de alumnos y alumnas.

e) Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacién, promocion y
titulacion del alumnado de conformidad con los criterios que, al respecto, establezca por
orden la consejeria competente en materia de educacion.

f) Cumplimentar la documentacion académica del alumnado a su cargo.

g) Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefanza y
aprendizaje desarrollado en las distintas materias y, en su caso, ambitos que conforman
el curriculo.

h) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,
madres o tutores legales.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los
padres, madres o tutores del alumnado.

j) Mantener una relacion permanente con los padres, madres o tutores del alumnado, a
fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en las letras d) y g) del articulo
sexto, apartado 3, de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion.
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k) Cuantas otras se establezcan por Orden de la Consejeria competente en materia de
educacion o se determinen en el plan de orientacion y accion tutorial del centro.

La Jefatura de estudios coordinara el trabajo de los tutores y tutoras y mantendra
las reuniones periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la Accién Tutorial.

La concreciéon del PAT de forma pormenorizada con las actuaciones y demas
aspectos relativos al mismo, se encuentra en el Anexo lll de nuestro Proyecto Educativo

9. PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOSO EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS, DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA
POR ORDEN LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN
MATERIA DE EDUCACION

El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado
que presente dificultades de aprendizaje a lo largo de su escolaridad y/o se detecte
alguna problematica que se estime pueda verse disminuida con la aceptacion del
compromiso educativo. Se podra suscribir en cualquier momento de la escolaridad del
alumno/a. Como regla general, se haran a principio de curso, o tras la 12 evaluacion
cuando tiene 3 o mas materias no superadas, sin detrimento de la realizacién de
compromisos puntuales a lo largo del afo.

El protocolo de actuacion para la firma de este compromiso es el que sigue:

1°. Reunioén inicial con las familias en la que se les informa de todo lo relacionado
con la vida escolar: Planes y proyectos, objetivos, criterios de evaluacion,
metodologias, actividades a realizar...

2°. Informar de la importancia de la colaboracion e implicaciéon de las familias en el
proceso ensefianza-aprendizaje.

3°. Consensuar actuaciones de las familias en colaboracion con el Centro para
elaborar los compromisos educativos necesarios.

4°, Suscripcion del compromiso o firma del mismo.

5°. Seguimiento de los logros y avances alcanzados.

6°. Revision y suscripciéon continua de nuevos compromisos que pudieran surgir.

Por su parte, los compromisos de convivencia pretenden mejorar las relaciones
entre las personas que forman parte de la Comunidad Educativa del Centro. La vida del
Centro debe basarse en unas relaciones cordiales, de respeto mutuo y de colaboracién
de cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa.

Si en algun momento se detecta el incumplimiento de las normas de convivencia
por parte de algun miembro de la Comunidad Educativa y se entiende por parte de la
Comisién de convivencia del Consejo Escolar que es necesario la firma de un
compromiso de convivencia para la mejora de las situaciones que motivan tal decision,
se procedera a la firma de un compromiso de convivencia para la mejora de la misma
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entre la/s personals implicadas en el no cumplimiento de las normas de convivencia y
el Centro. Estara indicado para aquel alumnado del Centro que reiteradamente incumpla
las normas de convivencia del Centro.

El compromiso de convivencia se podra suscribir en cualquier momento de la
escolaridad del alumno/a. Como regla general, se hara cuando la comision de
convivencia del Consejo Escolar estime conveniente la firma del mismo.

De este modo, el protocolo de actuacion para suscripcidon del compromiso de
convivencia es:
1°. Reunidn inicial con las familias en la que se les informa de todo lo relacionado con
la vida escolar: Planes y proyectos, objetivos, criterios de evaluacion,
metodologias, actividades a realizar...
2°. Informar de la importancia de la colaboracion e implicaciéon de las familias en el
proceso ensefianza-aprendizaje y en la convivencia del Centro.
3°. Consensuar actuaciones de las familias en colaboracion con el Centro para
elaborar la elaboracion de los compromisos de convivencia necesarios.
4°, Suscripcion del compromiso o firma del mismo.
5°. Seguimiento de los logros y avances alcanzados.
6°. Revision y suscripcidén continua de nuevos compromisos que pudieran surgir.

Pero ademas, la Orden de 20 de junio de 2011 contempla en su disposiciéon
adicional primera, la posibilidad de suscribir acuerdos entre los centros docentes con las
asociaciones de padres y madres del alumnado, asi como con otras entidades que
desarrollen programas de accién en el ambito educativo, para prestar atencion del
alumnado al que se le haya impuesto medidas disciplinarias de suspension del derecho
de asistencia al centro durante un periodo superior a 3 dias lectivos o inferior a un mes.
Este compromiso se suscribe entre los padres del alumno/a, el propio alumno/a y el
tutor/a y la Jefatura de Estudios cuando se decide que un alumno debe permanecer
fuera de las aulas por un periodo de tiempo.

En nuestro centro se esta en contacto con Aldeas Infantiles, con quien
coordinaremos el siguiente protocolo de actuacioén:
1°. Reunién inicial con la familia del docente para explicar y justificar la sancion.
2°. Entrega a los padres y al propio alumno/a de las tareas propuestas por el
profesorado. Dichas tareas seran proporcionales a las clases que se pueda perder
el alumno/a y en ningun caso seran abusivas.
3°. Firma y suscripcién del acuerdo.
4°. Seguimiento de las tareas al volver el docente a las aulas por parte de cada
profesor.

10.PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION
DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIAY FACILITAR
UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR.
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Aprender a convivir constituye una de las condiciones que posiblemente tenga
mas relacion con el éxito de la ensefianza y el aprendizaje. En este sentido, es
fundamental para la tarea de educar enriquecer el proyecto educativo del centro con
una formulacién conforme a nuestro ideario del modelo de convivencia que queremos
vivir y, por tanto, transmitir a nuestro alumnado en su proceso de formacion y
aprendizaje porque con ello estamos haciendo una opcion por la capacidad de aprender
del ser humano y su pleno desarrollo.

La mejora de la convivencia en nuestro centro pasa por el aprendizaje en la
resolucion pacifica de los conflictos, sobre todo, por parte del alumnado, realidad que el
Plan de Convivencia aborda a través de multiples medios que conllevan,
inevitablemente, la implicacién y el compromiso del profesorado y las familias.

Procurar la educacion integral de nuestro alumnado mediante la formacion de la
inteligencia, la voluntad, la afectividad, la sexualidad, la capacidad fisica, artistica,
manual y técnica, del caracter y la personalidad; les capacitara para participar
activamente en la vida social y cultural, para la convivencia, la comunicacion entre las
personas y entre los pueblos, con un espiritu abierto, dialogante, tolerante, flexible y
ajeno a toda forma de violencia.

Nuestra oferta educativa va dirigida a toda la sociedad, sin hacer discriminacion
en la admision del alumnado por razon de sexo, nivel social, posicion econémica, raza,
creencias, afiliaciones politicas o cualidades humanas.

El desarrollo del Plan de Convivencia tiene como objetivos generales:

a) Facilitar los instrumentos y recursos para la mejora de la convivencia del centro.
b) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una
adecuada convivencia escolar.
c) Implicar activamente a toda la comunidad educativa en la mejora de la
convivencia en el centro, especialmente, a las familias.
d) La prevencién de conflictos, especialmente el acoso escolar y el ciberacoso, y la
resolucion pacifica de los mismos.
e) Elrespetoy laintegracion de todos los miembros de la comunidad educativa.
f) Mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas establecidas por
el centro.
g) Favorecer un clima de convivencia desde el didlogo, la acogida y la busqueda
pacifica y conjunta de soluciones.
Para poder mejorar la convivencia del centro los recursos que tenemos son:

- Las normas generales de convivencia.

- La comisién de convivencia.

- La accion tutorial grupal o individual.

- La organizacion de jornadas donde se tratan temas relacionados con la

convivencia.
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- El trabajo diario de toda la comunidad educativa.

- Materiales didacticos para poder trabajar en todos los espacios anteriormente
citados.

Ante situaciones de conductas contrarias a la convivencia, el protocolo de

actuacion seguido por el centro ante las mismas es el siguiente:

- Entrevista con el alumno/a por parte del profesor/a o tutor/a

- Entrevistas con otro alumnado o profesorado si se ve conveniente

- Amonestacién verbal

- Parte de amonestacion escrito

- Parte de incidencia

- Comunicacion a la familia

- Compromiso con el alumnado

- Valoracion de actuaciones por el equipo docente y érganos directivos

Véase el Anexo | del presente documento para mas detalle sobre nuestro plan de
convivencia: normas de convivencia y medidas correctoras, principios, etc.

11. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

De acuerdo con las propuestas de mejora establecidas en el Plan de Mejora
disefiado por el centro para el presente curso académico, y con las necesidades de
formacion requeridas por el claustro en la aprobacion de la Memoria final del curso 2024-
2025, se establecen priorizadas las siguientes lineas de Formacion:

- Formacién en evaluacién competencial

- Formacién en Atencién a la Diversidad

- Formacion en Inglés B1, B2, C1

- Formacién en metodologias activas

- Formacion en Primeros Auxilios

- Formacion en Convivencia y mejora de la Seguridad en los centros educativos

En las reuniones mantenidas por el FEIE del Centro durante el mes de septiembre,
se acuerda, ademas, la siguiente formacion para el Colegio San Isidoro para este curso:

- Formacién en Prevenciéon de Riesgos Laborales.

- Asistencia a los seminarios del Programa Practicum, de la Universidad de
Granada, por parte del profesorado que interviene en este programa.

- Formacion a cargo del CEP sobre la gestion del Equipo Directivo, Competencia
Digital, Mejora de la CCL y STEM, Biblioteca Escolar.

Ademas, de la formacion ofrecida por el CEP, el equipo de FEIE estara en
comunicacion para la formacién a través de los créditos FUNDAE y de cualquier otra
formacion ofrecida por la administracion competente como los MOOC, etc.
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12.CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi
COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR

El equipo directivo del centro para la asignacion de materias y areas, tendra en
cuenta los siguientes criterios:

- Continuidad: esta opcién sera factible siempre que se considere altamente positiva
y beneficiosa para el grupo de alumnado (por mejora del clima de convivencia con
el grupo y con las familias, mejora de los resultados académicos, dificultad y
complejidad del grupo-clase, etc.).

- [Especialidad: la asignacién de las ensefianzas se hara de acuerdo con la
especialidad, con la habilitacién, con la experiencia contrastada y atendiendo a
criterios pedagdgicos, a juicio del equipo directivo.

- Eficacia organizativa.

- Visto bueno de la Inspeccion Educativa, en cuanto a la atribucion docente del
profesorado, para impartir un area o materia.

En nuestro centro el horario lectivo completo para el profesorado de todas las
etapas son 25 horas semanales, de las cuales en E.|l y E.P son lectivas las 2,5 h son
dedicadas al recreo, mientras que en ESO y Bachillerato, la media hora de vigilancia de
recreo se incluye como complementaria. Todo el profesorado del Centro, con horario
completo, dedica 4,5 horas complementarias semanales de obligada permanencia en el
Centro. En el caso de no tener horario completo las horas complementarias son
directamente proporcionales a las horas lectivas semanales.

El Equipo Directivo dispondra de horario para garantizar la realizaciéon de sus
funciones, segun establece la ley.

La parte no lectiva del horario regular se dedicara a las siguientes actividades:

a) Reuniones de los diferentes érganos de coordinacion docente.

b) Actividades de tutoria y tutoria electronica.

¢) Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.

d) Programacion de actividades educativas. En su caso, seguimiento del programa de
formacion en centros de trabajo.

e) Servicio de guardia.

f) Seguimiento y analisis de las medidas de atenciéon a la diversidad aplicadas al
alumnado.

g) Organizacion y funcionamiento de la biblioteca del instituto.

h) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro.
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Los horarios lectivos deben cubrir todos los tramos horarios posibles para poder
arbitrar las sustituciones, las cuales se efectuaran por todo el personal del Centro para
todos los niveles educativos.

En cuanto a la parte del horario semanal que no es de obligada permanencia en
el centro, se dedicara a la preparacion de actividades docentes, tanto lectivas como no
lectivas, al perfeccionamiento profesional y, en general, a la atencién de los deberes
inherentes a la funcién docente.

Por su parte, la distribucion horaria para el alumnado sigue lo indicado en
normativa, si bien se aclaran algunos puntos en determinadas etapas respecto a la
distribucion de las horas de autonomia de centro:

e E. Infantil

La organizacion temporal de la jornada escolar debe romper el molde de rigidez y
de inflexibilidad para poder compaginar la actividad diaria en rutinas que ordenen la vida
en la escuela y permitan al alumnado anticipar diferentes situaciones contribuyendo a la
adquisicion y construccion de sus aprendizajes.

Aunque los tiempos dedicados a cada practica van a cambiar en funcion del curso (de
la edad del alumnado), la secuenciacién y el desarrollo de las diferentes rutinas que se
llevan a cabo a lo largo de la jornada escolar se mantienen.

Si bien las areas recogidas en la normativa se organizan en torno a tres,
Crecimiento en Armonia, Descubrimiento y Exploracion del Entorno y Comunicacion y
Expresién; desde la autonomia de nuestro centro, hemos considerado desdoblarlas
para mayor organizacion en la distribucion del horario por parte de las familias y el
alumnado.

En cuanto a la distribucion horaria de las mismas, el centro ha considerado,
siempre de forma integrada y bajo el criterio de la equidad en cuanto a la carga lectiva
de cada area, con la siguiente distribucién:

CURSO
AREA C.A D.E.E C.RR
PSICOMOTRICIDAD (1) MATEMATICAS (3) MUSICA (2)
ASAMBLEA (2'5) RINCONES (1) INGLES/A&C (3)
RELIGION (1) PSICOMOTRICIDAD (1) | LECTOESCRITURA (2)
_ RINCONES (1) RETOS (1'5) DESAYUNO (0'5)
3 ANOS RETOS (1) DESAYUNO (1)
DESAYUNO (1)
TOTAL 7’5 H. TOTAL 7’5 H. TOTAL 7'5 H.
] PSICOMOTRICIDAD (1) MATEMATICAS (3) MUSICA (1)
4 ANOS ASAMBLEA (2) RINCONES (1) INGLES/A&C (3)
RELIGION (2) PSICOMOTRICIDAD (1) | LECTOESCRITURA
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RINCONES (1)
RETOS (1)
DESAYUNO (0’5)

RETOS (1)
LECTOESCRITURA (0’5)
DESAYUNO (1)

(2'5)
DESAYUNO (1)

TOTAL 7'5 H. TOTAL 7'5 H. TOTAL 7'5 H.
PSICOMOTRICIDAD (1) | PSICOMOTRICIDAD(1) RETOS(1)
ASAMBLEA (2'5) RINCONES (1) MUSICA(1)
RELIGION (1) RETOS(1) LECTOESCRITURA(3)
3 RINCONES(1) MATEMATICAS (2'5) INGLES (3)
5 ANOS RETOS (1) DESAYUNO (1°5)
DESAYUNO (1)
TOTAL 7°5 H. TOTAL7H TOTAL 8 H

e E.Primaria

Las sesiones se combinan entre 45 minutos y 60 minutos, ya que nuestro

alumnado asiste a clase en horario partido martes y jueves durante los meses de octubre
a mayo. En suma, nuestro alumnado asiste a clase de 9 a 13h y de 15h a 17.30 los
martes y jueves como horario partido; y de 9 a 14h de lunes a viernes en jornada
intensiva (septiembre y junio).

La distribucién del horario respecto a las areas sigue lo indicado en el anexo | de
la normativa vigente. En cuanto a la tutoria lectiva para el tercer ciclo se hace de
manera integrada en el resto de areas.

Dadas las instrucciones y datos sobre la CCL y STEM, nuestro centro ha
considerado reformar estas competencias haciendo uso de las horas de autonomia del
centro, por lo que en todos los cursos de la etapa nuestro alumnado cuenta con las
siguientes areas:

- Matematicas, a través de las areas denominadas por el centro como Problemas
y Calculo, donde se trabaja la resolucion de problemas desde un enfoque
competencial y cercano a la vida diaria.

- Lengua Castellana y Literatura a través del area denominada por el centro como
Lectura, donde se trabaja la competencia lectora, asi como la lectura por placer.

En cuanto a la promocion de la lectura a través de la integracion de 30 minutos
diarios dentro del horario lectivo, este se distribuye de la siguiente forma:

DiA/ Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

CURSO

1°EP Matematicas Lectura Problemas CMNS Lengua
(2°h) (57 h) (2°h) (3%h) (2°h)

2°EP Lengua Problemas Matematicas Rel./ATE CMNS
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(32h) (32h) (4%h) (62h) (42h)
3°EP E. Fisica Lengua Religion/ATE Inglés Matematicas
(4%h) (32h) (12h) (72 h) (32 h)
4° EP Matematicas | Religion/ATE CMNS Inglés Matematicas
(22h) (72h) (32 h) (52 h) (42h)
5° EP CMNS Religion/ATE E.Fisica Matematicas Inglés
(12h) (62h) (12 h) (32 h) (42h)
6° EP Educacioén en CMNS Matematicas Inglés Religion/ATE
Valores (42h) (42 h) (32 h) (12 h)
(2%h)

La lectura sera un proceso integrado y cooperativo entre las distintas areas
utilizando distintos tipos de lecturas: por placer, comprensiva, de fluidez; asi como
distintas tipologias de textos. El tiempo se distribuye en aquellas areas donde la
competencia lectora no sea eje fundamental de su desarrollo, puesto que estas ya
dedican la mayor parte de su tiempo al trabajo de la lectura. Por ello, se ha creido
conveniente excluir las materias relacionadas con la lengua y su refuerzo (Lectura); pero
si, se favorece en areas de refuerzo de STEM, sobre todo, y en aquellas areas de gran
carga en temas transversales.

Las actividades de organizan a través de un horario, siguiendo la normativa al
respecto y siendo coordinada por la Coordinadora de etapa.

e E. Secundaria

Segun lo establecido en la orden de 30 mayo, en esta etapa también se
dedicaran 30 minutos como minimo, al igual que en EP, diarios a la lectura. En nuestro
centro, el criterio a seguir mantiene consonancia con la etapa anterior, por lo que se
excluyen las materias de Lengua Castellana y Literatura. Mientras que se fomenta en
las materias de mayor carga competencial STEM y de atencion a la transversalidad,
incluyendo la tutoria lectiva. Asi, la distribucion horaria queda de la siguiente forma para
el presente curso:

DiA/ Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
CURSO
1°ESO Matematicas | Computacion Biologia Geografia Tutoria
(5%h) y Robdtica (62 h) (22h) (42h)
(67 h)
2°ESO Fisicay Geo. e H? Computacion Tutoria Matematicas
Quimica (62h) y Robdtica (42h) (62h)
(4°h) (4°h)
3° ESO Computacion Tutoria Geo. e H® Fisicay Biologia
y Robdtica (62h) (62h) Quimica (52 h)
(6%h) (27 h)
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4° ESO Matematicas Tutoria Fisicay Digitalizacion Biologia
(62h) (3%h) Quimica (62 h) (42h)
(4% h)

12.1. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Sin caracter lucrativo y siendo voluntario, de conformidad con lo establecido en
la legislacion vigente, con fecha 20 de junio de 2024 el Consejo Escolar ha tenido a bien
en aprobar por unanimidad de sus miembros, las actividades de servicios
complementarios de aula matinal y comedor. A peticidon de varios miembros que integran
el Consejo Escolar del Centro, se ha planteado la necesidad que tienen algunos padres
de que sus hijos/as permanezcan en el Centro, durante algunas horas fuera del
calendario lectivo, debido entre otros motivos al propio horario laboral de dichos padres.

Por consiguiente, se ha llegado al acuerdo de que por parte de la Titularidad del
Centro, Direccion y Consejo Escolar se plantee la necesidad de continuar prestando
estos servicios complementarios para el curso 2024/25. A la Titularidad del Centro, la
Direccion y el Consejo Escolar les interesa ofrecer la mayor calidad tanto en los aspectos
didacticos como educativos.

o AULA MATINAL

Los objetivos de este servicio es ofrecer a los padres que trabajan, la posibilidad
de traer al Colegio a los nifios una hora y media antes de comenzar el horario escolar,
asi como intentar que los nifios en esa hora estén realizando diferentes actividades de
entretenimiento (juegos de mesa, dibujos...)

Durante el transcurso de esta actividad se le ofrece al nifio variedad de
actividades que pueden elegir tales como jugar a construcciones, cartas, parchis, oca,
realizar dibujo libre, pintar, recortar, terminar algunas tareas escolares, lectura, etc.

La prestacidon del servicio contara con monitores especializados que ejerceran
su vigilancia y cuidaran de los detalles, disciplina y buenas maneras de los mismos en
dicha actividad. De este modo, como coordinadora general de esta actividad ejercera la
funcion de responsabilidad Maria del Carmen Herrera Martin, encargada de dicha
actividad, al estar titulada para ello por ser Diplomada en Magisterio. Hay que tener en
cuenta que la actividad de Aula Matinal ira en funcién del alumnado inscrito de forma
voluntaria a la misma.

El precio estimado para el aula matinal para el presente curso académico sera

de 62€ mensuales. Se ofrece la posibilidad de asistir dias sueltos con un coste por dia
de 4,5€ comunicandolo en Administracion.
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El horario se establece de lunes a viernes de 07:30 a 09:00 horas, hora de
entrada a clase, aunque se aconseja que la hora maxima de acceso sea a las 8.50.
Dentro de este horario se puede llevar al alumno o a la alumna al aula matinal en
cualquier momento.

o COMEDOR

El desarrollo del servicio escolar de comedor no coincide con el horario de obligada
permanencia en el Centro. Por ende, la participacion del alumnado en dicho comedor es
voluntaria y, por tanto, su realizacién no implica discriminacion alguna para aquel alumnado
gue no desee utilizardicho servicio.

Los objetivos perseguidos con el desarrollo de este servicio son:

- Fomentar y desarrollar habitos personales de buena alimentacién, como base de
unacorrecta Educacién para la Salud.

- Adquirir y poner en practica habitos de convivencia.

- Proporcionar una alimentacion suficiente, variada y equilibrada.

- Iniciarse en gustos variados y en la ingesta de todo tipo de alimentos.

- Mantener posturas y comportamiento correctos en la mesa.

- Tener un talante respetuoso y cordial entre toda la comunidad que hace uso del
comedor

- Lograr un ambiente agradable, evitando levantar demasiado la voz y dialogando de
formadistendida.

- Cuidar y respetar los locales, el mobiliario, enseres y utensilios de uso comunitario.

Dejar limpias las mesas y no tirar nada al suelo.

- Mantener una comunicacion abierta con las familias.

El importe de las cuotas a pagar por los tutores legales si el alumno o la alumna utiliza
este servicio toda la semana sera de 155€/mes. Hay posibilidad de contratar dicho servicio
unicamente en los dias en que hay clase por la tarde, esto es, martes y jueves, por un importe
de 72€/mes; o para mayor conciliacién familiar durante los dias lectivos con horario de tarde
y otro dia mas a eleccion de la familia, por un importe de 105€. El importe de un solo dia de
comedor sera de 10€/dia.

El Servicio de Comedor lo presta la empresa granadina de catering “IBAGAR S.L.”.
Los alumnos/as estaran atendidos por monitores y monitoras que ejerceran la vigilancia,
cuidado, disciplina y los buenos habitos y maneras de comportamiento. Dichos monitores,
cualificados, estaran contratados por parte de la empresa de catering. El equipo que presta
el servicio de comedor esta formado por un jefe de comedor y cuatro monitores para los
martes y jueves, por el volumen de alumnado, y de dos los lunes, miércoles y viernes,
siguiendo las indicaciones de ratio que la Junta de Andalucia recomienda.

Los menus se encuentran tanto en nuestra plataforma Educamos como en nuestras
RRSS para su consulta inmediata por parte de las familias. Se publican con la suficiente
antelacion para que los padres conozcan el menu diario de sus hijos/as a lo largo del mes,
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ademas de una propuesta de cenas para que asi puedan complementar la alimentacion
equilibrada y saludable.

La comida se sirve en un salén comedor del centro, donde hay habilitada una cocina
que, si bien no se utiliza para cocinar, sirve para calentar algunos platos servidos por el
catering.

El horario se establece en funcién de nuestro horario lectivo, por lo que los lunes a,
miércoles y viernes es de 13:00 a 15:30 horas; y los martes y jueves de 13:00 a 15:00. El
periodo ordinario de funcionamiento del comedor escolar se extendera desde el primer dia
lectivo del mes de septiembre hasta el ultimo dia lectivo del mes de junio conforme al
calendario escolar aprobado anualmente por la Administracion.

La empresa de catering factura al Colegio San Isidoro mensualmente por el nimero
de comidas llevadas a cabo en los diferentes meses del afio.

Todos los usuarios del servicio de comedor al hacer uso del mismo, aceptan las

siguientes normas:

1. Se debera entrar en silencio, sin correr, y sin empujar, en el orden que indiquen los
cuidadores.

2. Cuando se quiera repetir o se quiera pedir algo sera solicitado haciendo uso de las
buenas maneras y con educacion.

3. Se debera comer al menos una racion minima de los dos platos del menu
correspondiente.

4. No tirar alimentos al suelo.

5. Durante el tiempo de comida no deberan salir al bafio, a no ser por causa de

indisposicion o enfermedad y siempre con al permiso de las cuidadoras, teniendo

mayor flexibilidad con los alumnos de infantil.

Se evitara jugar durante el tiempo de la comida.

Se respetara a todos los compafieros/as y cuidadoras.

Se procurara en todo momento mantener un tono de voz bajo, evitando gritos.

Usar un lenguaje correcto.

0. Se debera colaborar y cooperar con las cuidadoras para poder disfrutar en el

comedor de un clima acogedor y tranquilo

11. No se pueden sacar alimentos del comedor.

12. Después de comer el alumnado realizara actividades de tipo ludico, bajo la
supervision y vigilancia de las cuidadoras.

13. Lavarse los dientes y las manos después de comer.

14. No esta permitido entrar a las clases hasta las 15:00 h, ni andar por los pasillos sin
motivo justificado.

15. Respetar las normas basicas de convivencia.

16. Cuidar el material y abonar los desperfectos causados por el mal uso.

17. Colaborar con aquellas tareas que se les solicite para las que estén capacitados

18. El alumnado que utilice el comedor no podra abandonar el centro, salvo si vienen a
buscarlos los padres o persona autorizada.

19. El incumplimiento de las normas mencionadas se atendera con medidas correctivas.

= © oo N
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20. En caso de faltas graves o reiteracion de faltas leves el Consejo Escolar del centro
propondra la expulsion del alumno del comedor.

21. Durante el periodo de comedor todo el alumnado debe cumplir la normativa de
nuestro Plan de Convivencia.

Con el fin del buen funcionamiento de la actividad, y la cooperacion del alumnado en
el respeto de estas normas, por parte del centro, se establece una comunicacion fluida
con el grupo de monitores, una formaciéon previa, al comienzo de curso para que
conozcan las vicisitudes del colegio para un correcto desarrollo de la actividad y un
seguimiento del desarrollo de la actividad para el correcto funcionamiento de la actividad
y la promocién de los habitos de higiene, salud y convivencia. Asi, proporcionara al
equipo material para la motivacion del alumnado, y normas de convivencia especificas
para este servicio.

El centro, ademas, proporcionara al alumnado, un boletin informativo a final de cada
trimestre para conocer la evolucién en el desarrollo de la actividad, donde se recogera
el grado de consecucion de los distintos componentes del servicio de comedor: relacion
con la comida y convivencia durante el tiempo de almuerzo como de recreo. Dicho
boletin sera cumplimentado por el conjunto de monitores encargado de cada turno.

o AULA DE PERMANENCIA

A peticién de varios miembros que integran el Consejo Escolar del centro, se ha
planteado la necesidad que tienen algunos padres de que sus hijos permanezcan en el
Centro durante algunas horas fuera del horario lectivo, debido entre otros motivos a la
conciliacién familiar. Por consiguiente, se ha llegado al acuerdo de que por parte de la
Titularidad del Centro, Direccion y Consejo Escolar se plantee la necesidad de continuar
prestando estos servicioscomplementarios para el curso 2025/26.

La prestacién del servicio, sin caracter lucrativo y voluntario, contara con una
monitora especializada, Maria del Carmen Herrera Martin, que ejercera su vigilancia y
cuidara de los detalles, disciplina y buenas maneras de los alumnos y las alumnas que
participen en dicha actividad.

El horario se establece de lunes a viernes de 14:00 a 14:30 horas en los meses de
septiembre y junio; y los lunes, miércoles y viernes de 13:00 a 14:30 horas en el resto
de meses lectivos.

El importe de las cuotas a pagar por los tutores legales si el alumno o la alumna
utiliza estes servicio toda la semana, durante los meses de octubre a mayo, sera de
43€/mes; y de 35€ los meses de septiembre y junio, ya que el periodo lectivo es inferior
a los dias laborables de dichos meses. El importe por dias sera de 4,5€ /dia.

12.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

A peticiéon de varios miembros que integran el Consejo Escolar del Centro, se ha
planteado la necesidad que tienen algunos padres de que sus hijos/as permanezcan en
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el centro, durante algunas horas fuera del horario lectivo, debido entre otros motivos al
propio horario laboral de dichos padres. Se ha llegado al acuerdo de que por parte de la
Titularidad del Centro, Direccion y Consejo Escolar se plantee la necesidad de continuar
prestando estos servicios extraescolares para el curso 2025/26.

Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo, tendran
caracter voluntario para el alumnado y buscaran la implicacion activa de toda la
comunidad educativa. Los objetivos del tiempo extraescolar se encuentran
intrinsecamente relacionados con el desarrollo de las competencias basicas ya que
persiguen conseguir la mejora de éstas en un espacio distinto al aula y en momentos
diferentes.

Partiendo de dicha premisa presentamos los objetivos que se pretenden conseguir
a través de las actividades extraescolares de nuestro centro:

- Completar la formacién del alumnado en diferentes dimensiones: académica, cultural,
social, ludica y deportiva

- Promover el desarrollo de la autonomia y la responsabilidad en la organizacion de su
tiempo libre y ocio.

- Mejorar las relaciones entre los alumnos y alumnas fuera del ambito académico y
ayudarles a adquirir habilidades sociales y de comunicacion.

- Despertar el sentido de la responsabilidad en las actividades en las que se integren y
realicen.

- Desarrollar la autoestima del alumnado a través del desarrollo de la creatividad en la
realizacién de las actividades.

- Promover en el alumno un sentimiento positivo de pertenencia al centro y al grupo.

- Ejercer un efecto compensador de las desigualdades sociales que provocan el que
muchos jovenes no tengan posibilidad de disfrutar correctamente de su tiempo libre por
falta de medios posibilitando el acceso a las actividades extraescolares a todos los
alumnos y alumnas del centro.

- Ofertar el colegio como un centro moderno y abierto a la sociedad, con unas
actividades adecuadas a las necesidades e inquietudes del entorno en el que se ubica.

La coordinacion de este plan sera ejercida por un miembro del equipo directivo y
en su eleccion se tendran en cuenta aspectos organizativos internos.

La prestacion del servicio, voluntaria y sin caracter lucrativo por parte del centro,
estara a cargo este presente curso, a través de la empresa educativa Academia CL para
las actividades de, ajedrez, baile moderno e Inglés, quien aportara los monitores
especializados que ejerceran la vigilancia y cuidaran de los detalles, disciplina y buenas
maneras de los discentes en dicha actividad. De este modo, el centro unicamente
gestionara judo con un monitor titulado.

Como coordinador general de esta actividad en el centro, ejercera la funcion de
responsabilidad Ramon Balboa La Chica, que sera el supervisor general de las mismas,
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ademas de con Almudena Alcala Marin y Betsabé Flores Maldonado, para las
actividades relacionadas con el bilingtismo.

Las actividades extraescolares se ofertan de lunes a viernes con un horario de
13:00h a 14:00h o0 17:30 a 18:30. Las actividades extraescolares de Inglés para ESO y
Bachillerato se ofertara los martes y jueves de 16:30 a 17:30 horas.

Se detallan a continuacion una breve descripcion de las distintas actividades
extraescolares ofertadas, sus objetivos y el alumnado al que se destina:

JUDO

Destinado a nifios/as de entre 3 a 12 afios. Es esta una edad de vital importancia
para inculcar una cultura fisica y potenciar valores asociados a la misma, erradicar
habitos negativos de consumo y potenciar actividades fisicas saludables.

A través del juego relacional el nifio aprende técnicas y se relaciona con sus
semejantes en un ambiente de cooperacion, desarrollando sus facultades fisicas
(equilibrio, psicomotricidad...) y mentales (concentracién, autoconfianza...). Desarrollo
de actitudes derelacion con el entorno.

BAILE MODERNO

El baile moderno (o danza moderna) es una actividad fisica y artistica muy beneficiosa
para el desarrollo integral de los nifios, ya que al ser un estilo que fomenta la libre
expresion y combina la técnica con la creatividad, sus beneficios se extienden a lo fisico,
mental, emocional y social.

De un lado, como ejercicio fisico, mejora la coordinacion y el equilibrio, fortalece la
musculatura y aumenta la flexibilidad dado su rango de movimiento, mejora la postura 'y
el centro de gravedad, y mejora la salud cardiovascular por su caracter aerébico. De
otro, cognitivamente se trabaja la memoria, la concentracién, la creatividad y la
expresion, asi como la resolucion de problemas para la correccion de los errores
técnicos; pero también mejora la confianza y la autoestima y ensefia el esfuerzo y la
resiliencia.

Como actividad en equipo, desarrolla la socializacién entre nuestro alumnado, el respeto
y la empatia a través de la creacidén de vinculos con los compafieros y compaferas que
comporten un mismo interés.

INGLES

Los objetivos son diferentes segun la edad del alumnado: para los mas pequefios se
trata de un acercamiento a la lengua en un entorno real, divertido y compartido; para los mas
mayores supone un complemento académico, pues preparan la obtencion de los titulos
desde A1 a B2 de Cambridge.

AJEDREZ
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El ajedrez es un juego de logica y estrategia que consigue entretener a todos los
publicos. Con esta actividad, los nifios y las nifias ademas de estimular la capacidad de
analisis, agilizan su sistema cognitivo, pudiendo anticipar los movimientos del contrincante.

Al jugarse por parejas, les ayuda a aprender la importancia de aceptar y respetar las
reglas del juego y, sobre todo, respetar al compafriero. Este juego fomenta la concentracion,
ya que la dinamica de este implica estar atento a los movimientos que hace el contrincante
y anticiparse a ellos.

Con esta disciplina se pretende:

- Fomentar en el alumno habitos intelectuales que le permitan tener un razonamiento
efectivo para resolver los problemas que se le planteen en cualquier area.

- Lograr a través de la practica del juego el desarrollo de la confianza, del control y el
caracter del alumno.

- Comprender el desarrollo del juego poniendo en practica las técnicas y estrategias.

- Conocer y respetar al contrincante.

- Desarrollar el pensamiento I6gico-matematico.

13. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

La autoevaluacion del Centro, supone tomar decisiones sobre qué se debe evaluar,
como se debe evaluar, por qué y para qué se evalua; es decir, determinar, los fines y los
objetivos de la misma, los aspectos o contenidos sobre los que se debe centrar nuestra
revision y los métodos y procedimientos que se utilizaran en la misma.

El Plan de Autoevaluacién que a continuacion se presenta, es el producto de la
reflexion individual y conjunta, de cada uno de los profesores y las profesoras del mismo, de
los 6rganos de coordinacion, del equipo directivo y érganos colegiados, convencidos como
estamos, ademas, del imperativo legal de la normativa vigente de que el Centro necesita
sistematizar sus propios instrumentos, procedimientos y procesos de reflexiéon y evaluacion,
orientados a la finalidad ultima que es, la mejora cualitativa del mismo y de su
funcionamiento.

Con todo ello, los objetivos de nuestro plan son los que siguen:

1.- Averiguar el grado de conocimiento, difusion, aplicacion e identificacion que tiene cada
uno de los sectores de la Comunidad Escolar y en los aspectos que le son competentes
sobre los planteamientos institucionales del Centro, reflejados en el Proyecto Educativo del
mismo, los proyectos curriculares de etapa, ciclo (en el profesorado), el Plan de Orientacién
y Accion Tutorial, el Plan de Autoevaluacion del Centro y la Programacion General Anual.

2.- Proporcionar pautas que faciliten la reflexion individual y conjunta para cada uno de los
siguientes aspectos:

2.1.- La participacion, funcionamiento, coordinacion, coherencia, clima de trabajo y
desarrollo competencial de cada uno de los 6rganos colegiados y de coordinacién
pedagaogica del Centro con la finalidad ultima de la mejora cualitativa de los mismos.
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2.2.- Los procesos de elaboracion, los aspectos estructurales, la aplicacion, el grado de
participacion las expectativas y el proceso de revisiébn y mejora de cada uno de los
instrumentos del Centro: Proyecto Educativo, Proyecto Curricular de la Etapay Ciclo, Plan
de Orientacion y Acciodn Tutorial, Plan General Anual y del propio Plan de Autoevaluacion
del Centro.

2.3.- Pautas para cada una de las dimensiones que intervienen en los procesos internos
del aula, lo que nos ha de conllevar a una mejora de nuestra propia actuacion docente,
de nuestra intervencidon pedagdgica en el aula, y del proceso de ensefianza-aprendizaje
delalumnado.

2.4 -Pautas sobre el grado de participacion, relacion, coordinacion y efectividad de las
instituciones del entorno servicios educativos con los que el centro se relaciona o
coordina.

2.5.- Sobre el grado de participacion, funcionamiento, efectividad y contribucion a la
mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje de cada uno de los programas educativos
en los queel centro participa.

2.6.-Para la mejora del propio Plan de Autoevaluacion.

Siendo esta la finalidad que debe orientar el Plan, se propone como estructura
metodolégica del mismo la de investigacién en la accion, partiendo del trabajo individual y en
grupo de los miembros que integran el Centro.

Como instrumentos de evaluacion se propone la utilizacién de medios indirectos que
desglosen los componentes mas amplios, los llamados indicadores de calidad, que pueden
definirse como la descripcion de una situacion, factor o componente educativo en su estado
optimo de funcionamiento. En resumen, son las pautas que nos han de orientar en la
elaboracién de los instrumentos que vamos a utilizar para recoger datos y que por otra parte
han de tener en cuenta la finalidad ultima de la dimensiéon o componente a evaluar.

Nuestra evaluacién del Plan de Mejora es trimestral, esto es, los resultados de dicha
evaluacion se incluyen en la revision trimestral del Plan de Centro y se suben a Séneca. Al
final de curso se hace un analisis cualitativo y cuantitativo de todos los indicadores para
reflejarlos en la Memoria Final de Autoevaluacién y para decidir si se van a incluir o no en el
Plan de Mejora del curso siguiente.

De acuerdo con los planes de actuacion para la Comisién de Coordinacién entre los
Servicios de Apoyo a la Educacion y la Inspeccion Educativa, proponemos mantener los
indicadores del afio anterior, por estar casi todos en proceso de logro. Estos indicadores de
calidad y autoevaluacion para son incorporados al Plan de Centro, una vez que la Direccion
aprueba el nuevo Plan de Mejora y el Consejo Escolar emite el informe preceptivo:

1. OBJETIVO PRIORIZADO: Desarrollar y asentar las bases que faciliten a cada
alumno o alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave a través de
actividades escolares complementarias que fomenten la contribucién activa en la defensa,
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conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, la diversidad, la tolerancia, el
respeto a la igualdad, la solidaridad, la inclusién y a afianzar habitos sociales relacionados
con la salud, el cuidado y el consumo.

2. OBJETIVO PRIORIZADOQ: Desarrollar y consolidar habitos de disciplina y
estudio como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal, asumiendo responsablemente sus
deberes en el respeto a las demas personas, practicando la tolerancia, la cooperacion
y la solidaridad entre las personas y grupos.

Para el logro de estos dos objetivos, se consideran medidos a través de los
siguientes factores clave:

F1: La utilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los
aprendizajes en el aula; mas concretamente el 1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de
aprendizaje en el aula, a su vez concretado en:

F1.1.3.1a) Cumplimiento de horarios al comienzo y final de las clases y
organizacion de las entradas y salidas del centro: el alumnado cumple de manera
habitual el horario de entrada al centro y a las aulas y comienza su actividad lectiva
sin retrasos. Las clases finalizan a la hora prevista. La organizacion de las
entradas y salidas al recreo y comienzo y final de la jornada permite que los
alumnos/as lo hagan de manera ordenada y con garantias suficientes de
seguridad.

Como indicadores de calidad se medira el niumero de actividades escolares
complementarias que se desarrollan a lo largo de cada uno de los trimestres y que
contribuyen al desarrollo del curriculo de cada una de las areas y materias, asi como de
las competencias clave. Ello se lograra a través de un calendario de actividades,
ademas de la participacién en distintos planes y programas educativos, tal y como se
detallan en el epigrafe 19 del presente documento.

F1.1.3.3.a) Las actividades complementarias y extraescolares: se orientan a la
realizacién de actividades que contribuyen al desarrollo del curriculo.

Como indicadores de calidad se medira la mejora en el rendimiento escolar a
través de la promocién de las normas de convivencia y cooperacién entre etapas para
la seguridad de todo el alumnado y su calidad educativa, haciendo hincapié en los
siguientes aspectos: control de la puntualidad a través de la plataforma Educamos: se
considera retraso pasados cinco minutos del inicio de clase; organizacion en filas para
entradas y salidas durante toda la jornada; sefializacion en pasillos, escaleras y patios.
Todo ello se medird en una rubrica o escala de valores tras la realizacion de un
formulario al claustro.

3. OBJETIVO PRIORIZADOQ: Desarrollar dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir
62




el talento y el potencial de cada alumno y alumna, integrando diferentes formas de
presentacién del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los
distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

4. OBJETIVO PRIORIZADO: Favorecer el trabajo interdisciplinar, utilizando
situaciones de la vida real y desarrollando las competencias clave a través de todas las
areas y materias.

5. OBJETIVO PRIORIZADO: Fomentar el aprendizaje y el analisis critico mediante el
desarrollo de la comprension lectora, desarrollar destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria, para mejorar los resultados del alumnado y
mejorar las habilidades en la competencia linglistica.

6. _OBJETIVO PRIORIZADO: Fomentar el aprendizaje y el andlisis critico mediante el
desarrollo de mecanismos para la resolucion de problemas para mejorar los resultados
del alumnado, fortalecer habilidades y destrezas de razonamiento matematico y mejorar
las habilidades en la competencia matematica.

7. _OBJETIVO PRIORIZADO: Favorecer la integracion y la utilizaciéon de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, integrado regular y cotidianamente en la actividad del aula para mejorar los
resultados del alumnado y mejorar las habilidades en la competencia digital.

Para la consecucion de los objetivos 3-7, se considera desarrollado el factor clave:
F2. La concrecion del curriculum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la
planificacion efectiva de la practica docente. Desarrollo de estrategias metodologicas
propias del area o materia para abordar los procesos de ensefianza y aprendizaje, con
especial atencion a:
a.Leer, escribir, hablar y escuchar.
b.Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana.
Asi como, la utilizacién de nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion.

Este se concreta, a su vez, en los factores:

F2.2.3.3. Se aplica en el aula una dinamica basada en la utilizacion diferentes
estrategias metodologicas y propuesta de actividades variadas y dentro de centro de
interés (analisis, investigacion, preparacion de tareas, elaboracién de productos
finales, contribucion al contexto. No sdélo reproduccion mecanica), orientadas al
aprendizaje que se pretende conseguir, favoreciendo el trabajo individual, cooperativo
y el aprendizaje entre iguales.

Como indicador de calidad se realizara en el aula un numero de trabajos de
investigacion, situaciones de aprendizaje y proyectos realizados a lo largo del curso en
todas las areas y materias, en las que se ha utilizado dinamicas de trabajo cooperativo.
Esto se recogera en un calendario anual.
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F2.2.9.9.f) Leer de forma fluida y adecuada a la edad del alumnado y comprender
textos orales y escritos, segun su tipologia

Como indicador de calidad se busca disminuir en un 5% los resultados de nivel
iniciado en comprensién lectora con respecto a los resultados del curso pasado y
relacién a cada evaluacion, que se medira a lo largo de curso a través de los resultados
en comprension lectora a nivel de EP (2°,4° y 6°) y ESO (2° y 4°). Ademas de realizarse
talleres de comprension lectora.

F2.2.9.9.j) Plantear y resolver problemas asociados a situaciones de la vida cotidiana,
utilizando diferentes estrategias y procedimientos de resolucién, siendo capaz de
comunicar el procedimiento seguido en la resolucion y las conclusiones.

Como indicador de calidad se pretende disminuir en un 5% los resultados de nivel
iniciado en la resolucién de problemas asociados a situaciones de la vida cotidiana con
respecto a los resultados del curso pasado y en relacion a cada evaluacién. Para ello,
se medira y analizara a lo largo del curso los resultados obtenidos en la resolucién de
problemas asociados a la vida cotidiana a nivel de E.P (2° 4°y 6°). y ESO (2° y 4°).
También se realizaran talleres de problemas matematicos y cursos de Matematicas
aplicadas a la vida cotidiana, pautas DUA.

8. OBJETIVO PRIORIZADOQO: Conocer, valorar y respetar el patrimonio cultural de
Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de nuestra cultura, reconociendo
y apreciando los elementos especificos y diferenciadores; prestando especial atencion a la
comarca de Granada, como comunidad de encuentro de culturas.

Este se concreta en el factor 6:
F.6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado
clima escolar; desarrollado a través del:
F.6.6.2. La inclusién de la educacion en valores en la actividad educativa del centro;
F.6.2.2.2 Se llevan a cabo en las aulas actividades y programas especificos
relacionados con la cultura andaluza y la educacién en valores, coherentes con lo
planificado en el Proyecto Educativo y lo establecido en la normativa vigente.

Véase el Plan de Mejora y las memorias de autoevaluacion para mas detalle sobre los
logros de los indicadores.

14. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA
ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE
ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO
ESCOLAR

64




Dado que nuestro centro educativo tiene sélo una linea por curso, no corresponde
establecer ningun criterio de agrupamiento del alumnado, mas que el de la asignacion del
Programa Séneca en cada curso.

En lo relativo a la asignacion de tutorias, se atendera preferentemente el criterio de
asignar como tutor/a al maestro o a la maestra con mayor numero de horas lectivas en el
curso, teniendo también en cuenta la realidad humana tanto del tutor o de la tutora como del
alumnado.

Siempre que sea posible, se favorecera la continuidad con el grupo, especialmente
durante toda la etapa de E.l y E.P dentro de cada ciclo, ya que favorecera, la comunicacion
entre el tutor/ la tutora y el alumnado; y el tutor/la tutora y los padres o tutores legales de
estos. En ESO, se tendra en cuenta, por un lado, que los coordinadores de etapa sean
tutores en dicha etapa, asi como las caracteristicas de grupo respecto de los posibles
docentes. En cualquier caso, debe primar la decision del futuro tutor/a dado que en algunas
ocasiones ejercer como tutor/a de un grupo problematico, mas de un afio consecutivo, puede
aportar muy poco en la buena labor del profesor/a en cuestion.

La asignacion de las tutorias de los diferentes cursos (indicadas en el ROF) la realizara
la direccion del centro, en la primera semana del mes de septiembre de cada afo, para
favorecer el éxito escolar del alumnado.

En Bachillerato, los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado estan
basados en la modalidad de Bachillerato cursada, las materias de la modalidad elegida y el
numero de grupos.

15. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS OPTATIVAS. EN EL
CASO DEL BACHILLERATO, ADEMAS, LOS CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION
DE LOS BLOQUES DE MATERIAS EN CADA UNA DE LAS MODALIDADES
IMPARTIDAS, CONSIDERANDO SU RELACION CON LAS UNIVERSIDADES Y CON
OTROS CENTROS QUE IMPARTEN LA EDUCACION SUPERIOR.

Dentro de nuestro Plan de estudios, hemos optado en el presente curso escolar por
ofertar las siguientes materias optativas y bloques de materias atendiendo a la demanda de
nuestra comunidad educativa, asi como a la dotacion horaria establecida por el organismo
correspondiente:

e E. Primaria
De un lado, las horas de autonomia de los centros se han distribuido como sigue:

En 1°y 2° de E. P para Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas.

En 3° E.P para Lengua Castellana y Literatura, Matematicas y Primera Lengua
Extranjera, Inglés.

En 4° 5°y 6° E.P para Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas.

En 5° y 6° de Educacion Primaria se esta impartiendo como Segunda Lengua
Extranjera, Aleman.
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e En Educacion Secundaria

En 1°, 2°y 3° de ESO, se esta impartiendo Computacién y Robdtica como optativa
propia de la Comunidad Andaluza.

En 4° de ESO, como optativas se estan impartiendo Biologia y Geologia, Fisica y
Quimica y Digitalizacion, y como optativa propia de la Comunidad Andaluza, Filosofia.

Ademas, se estan impartiendo los siguientes Programas de refuerzo del aprendizaje
en todos los cursos de Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas:

- Una hora de refuerzo de LCL en 1°ESO, 3°ESO y 4°ESO
- Una hora de refuerzo de Matematicas en 2°ESO y dos horas en 3° y 4°ESO
e En Bachillerato

Se detallan en la siguiente tabla, las materias optativas por cada curso de la etapa
segun correspondan a la modalidad o sean propias de la comunidad educativa:

1° BACHILLERATO 2°BACHILLERATO
Ciencias y Humanidades y Ciencias y Humanidades y
Tecnologia Ciencias sociales Tecnologia Ciencias sociales
Materias Matematicas | Matematicas Matematicas I Matematicas
propias de Aplicadas a las Aplicadas a las
la Biologia, Geologia | Ciencias sociales Biologia Ciencias sociales Il
modalidad y Ciencias I
Ambientales Quimica Empresa y Disefio
Economia de Modelos de
Fisica y Quimica, Matematicas I, Negocio
Dibujo Técnico | Literatura Fisica
Universal Geografia
Dibujo Técnico |l
Materias Patrimonio Cultural y Artistico de Fundamentos de Administracion y Gestion
propias de Andalucia
la Tecnologias de la Informacion y la
comunidad Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion Il.
andaluza Comunicacion |

16. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS DE LAS ENSENANZAS, DE LAS AREAS DE LA EDUCACION PRIMARIA
Y LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION INFANTIL

Las Programaciones didacticas cumpliran con los requisitos contemplados en la ley
vigente,Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, los Decretos 100, 101, 102 y 103/2023
correspondientes, asi como su concrecion en las respectivas Ordenes del 30 mayo de 2023
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y las Instrucciones sobre el tratamiento de la lectura, razonamiento matematico y pruebas
extraordinarias de ESO.

Es labor de los/las coordinadores/as de area y jefes de departamento velar por la
coherencia de las programaciones didacticas y la integracion de las competencias clave
Ccomo nexo comun en las programaciones del area/materia de las etapas que asi lo precisen.

El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica tiene la funcion de establecer o, en su
caso, revisar las directrices generales para elaboracion o revision de las Programaciones
Didacticas, pues dichas pautas tienen por finalidad coordinar los trabajos de planificacion del
curso y de programacion de las ensefianzas que los tutores y profesores han de realizar a lo
largo del mes de septiembre, asi como facilitar que todas las programaciones responden a
unos criterios homogéneos.

Para facilitar que la elaboracion de la programacion sea fruto del trabajo conjunto de
los y las docentes, estos seguiran el calendario de actuaciones previsto para el mismo a
principios de septiembre.

El profesorado elaborara las programaciones correspondientes a las nuevas
ensefanzas que les hayan sido encomendadas y revisaran las ya utilizadas en el curso
anterior para introducir las mejoras oportunas.

La programacion sera evaluada, como elemento del centro en su proceso de
autoevaluacion general, recogido en el articulo 28 de Decreto 327/2010 de 13 de julio.
Ademas, a través de la practica diaria, el profesorado evaluara tanto los aprendizajes del
alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente, tal y como se
recoge en los respectos decretos.

La programacion didactica ha de servir a los objetivos fundamentales de:

a) Garantizar la unidad y coherencia de las ensefianzas que los profesores del area o materia
imparten en un mismo curso, asegurando que su practica educativa se sustenta en unos
principios educativos comunes dentro del area o materia.

b) Asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una misma area o materia
a lo largo de los distintos cursos y ciclos educativos.

La elaboracion de las programaciones didacticas tomara como referencia para la
concrecioén curricular las conclusiones fruto de la sesién de coordinacion docente de la
evaluacion inicial, donde se analizaran los aspectos competenciales, actitudinales, sociales
y personales de los grupos respecto de cada area o materia.

Con el fin de reducir la extension de la programacién y el volumen de papel, las
programaciones podran prescindir de los desarrollos de las unidades didacticas, dado que
estos elementos forman parte de la programacion de aula.

Su aprobacion correspondera al claustro de profesorado y se podran actualizar o
modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion trimestrales. En la revisiéon o
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elaboracién de las Programaciones Didacticas se prestara especial atencion a los aspectos
mas directamente relacionados con las medidas educativas complementarias para la
atencion al alumnado que presente dificultades de aprendizaje o que tenga evaluacion
negativa en areas/materias del curso anterior o materias pendientes, con el derecho del
alumnado a que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos.

Las programaciones seran entregadas a la Jefatura de Estudios, subiéndolas a la
carpeta de Google Drive del Centro habilitada para tal fin, para tener un mejor acceso.

Las programaciones didacticas de todas las etapas van a tener los mismos epigrafes,
salvaguardando las caracteristicas propias de cada etapa, siguiendo un modelo concreto de
elaboracion y presentacion, con el fin de tener una unidad mayor. Se detallan a continuacion
los epigrafes y caracteristicas de las programaciones del Centro:

° E. Infantil

Las caracteristicas evolutivas y de desarrollo particulares condicionan los procesos de
aprendizaje que pueden llevar a cabo y que hay que tener muy presentes a la hora de
programar el curriculo. Es por ello que todas las intervenciones educativas que se
contemplan en la propuesta didactica, estan encaminadas al logro del desarrollo integral del
alumnado y a la dinamizacién de la comunidad educativa a la que atiende por medio de
metodologias activas, empleando un aprendizaje basado en retos que implique la puesta en
practica de conocimientos buscando a la vez experiencias colaborativas entre el alumnado.

Ademas, como parte de los procesos de globalizacién y dado que la integracion plena en la
Union Europea requiere competencias plurilinglies fundamentales en la formacién de los
ciudadanos, hemos puesto en marcha el Programa Bilinglie desde la etapa de Educacién
Infantil. A través de este programa, buscamos no solo promover el aprendizaje del inglés
como lengua extranjera, sino también acercar a los estudiantes a la cultura anglosajona.

Los elementos que se contemplan, pues, en la propuesta didactica de la etapa son:
1.Descripcion del equipo de ciclo

2. Marco legislativo

3. Introduccién: Conceptualizacion y caracteristicas de la Propuesta Pedagodgica y relacion
con el Plan de Centro

4. La concrecion del curriculo para los nifios y las nifias del centro
4.1. Objetivos
4.2. Competencias Clave
4.3. Areas
4.4. Temporalizacion: Secuenciacion de las diferentes Situaciones de Aprendizaje

5. La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo

6. La metodologia que se va a aplicar
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7. Las medidas de atencion a la diversidad
7.1 Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales

8. El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos
9. Distribucién del tiempo
10. La seleccion y organizacion de recursos didacticos y materiales

11. Los procedimientos de evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones
metodologicas establecidas

12. Evaluacion Inicial

13. Evaluacion de la Propuesta Pedagdgica
13.1. Revision y seguimiento de programaciones

. E. Primaria, Secundaria y Bachillerato

Para el establecimiento de este guion se ha seguido la guia de asesoramiento
disefiada como herramienta de apoyo al desarrollo al Plan General de Actuacion regulado
en la Orden de 26 de julio de 2023, por la que se establece el Plan General de Actuacion de
la Inspeccién Educativa de Andalucia para el periodo 2023-2027. Esta actuacion de disefio
e implementacion de las guias de asesoramiento para la actualizacion de los documentos
planificadores de los centros contribuye al “OB.1 Contribuir a la mejora de la calidad y
equidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje y al funcionamiento de los centros
educativos, incidiendo en los procesos que desarrollan, a través del desarrollo de lineas de
supervision, asesoramiento y evaluacion”, regulado en el articulo 4 de la citada orden relativo
a Objetivos Generales del Plan.

El centro, sin embargo, no ha copiado la normativa de manera literal en los distintos
apartados sino concretado los aspectos segun su contexto y necesidades.

De este modo, los epigrafes que contienen las programaciones didacticas para estas
etapas se constituyen de:

1. Introduccion

1.1. Equipo de ciclo

1.2. Marco legislativo

1.3. Justificacion del area/ de la materia

2. Relacion de los elementos curriculares
2.1. Competencias especificas
2.2. Saberes basicos
2.3. Criterios de evaluacion
69




2.4. Concrecion curricular

3. Contribucién del area/materia a las competencias clave
3.1. Perfil de salida/competencial

3.1.1. Objetivos de etapa

3.1.2. Competencias clave

4. Principios pedagdégicos

5. Metodologia
5.1. Situaciones de aprendizaje
5.2. Orientaciones metodoldgicas

6. Evaluacién

6.1. Procedimientos de evaluacién

6.2. Técnicas e instrumentos de evaluacion
6.3. Agentes de evaluacion

7. Evaluacion inicial
8. Medidas para la mejora de la lectura, la expresion oral y escrita del alumnado
9. Medidas de atencién a la diversidad

9.1. Programa de refuerzo del aprendizaje
9.2. Programa de profundizacion

10. Materiales y recursos didacticos
11. Actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo

12. Planes, programas y proyectos del centro vinculados con el area/materia*

12.1. Plan de igualdad

12.2. Biblioteca

12.3. (Segun el plan aprobado y relacionado con cada area o materia: Educacion
emocional, Habitos de vida saludable, STEM,)

13. Evaluacion de la programacion

13.1. Evaluacion anual

13.2. Evaluacién trimestral

*El punto 12 de planes, programas y proyectos sera distinto segun el area o materia, en
funcion de si esta se bebe de todos o unicamente de algunos.

17. LOS PLANES ESTRATEGICOS QUE, EN SU CASO, SE DESARROLLEN EN EL
CENTRO
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En el centro se desarrollan distintos planes y programas ligados directamente
con los objetivos del centro y que favorecen el desarrollo integral de los alumnos, como
respuesta también a las necesidades detectadas en cada curso escolar.

A continuacion, se desarrollan brevemente los planes y programas en los que
participa el centro durante el curso 2025/26:

o Plan de igualdad de género en educacion

El Plan de Igualdad de género de nuestro centro educativo pretende establecer
un clima de convivencia en el que los valores del respeto, la no discriminacion y la
superacion de los prejuicios sexistas ayuden al desarrollo integral del alumnado.

Este proyecto nace de la firme creencia de que la escuela es un lugar idoneo para
fomentar e impulsar valores esenciales e imprescindibles para la correccion de esos
desequilibrios histéricos, valores que contribuyan a lograr la igualdad entre mujeres y
hombres, valores que, en definitiva, hagan desaparecer de nuestras practicas sociales
la discriminacion por razén de género. Sin olvidar que las diferencias entre los sexos
son enriquecedoras y que la igualdad no es la eliminacion de las diferencias, sino la
eliminacion de toda discriminacion y desigualdad a causa de esas diferencias, el centro
escolar debe:

- Transmitir una forma de vida exenta de prejuicios y de estereotipos de género.

- Intentar contrarrestar el efecto de los mensajes no igualitarios que reciben desde
ambitos que, en ocasiones, conllevan discriminacion y fomento de estereotipos
sexistas.

- Procurar un ambiente de convivencia, basado en un concepto de ciudadania
responsable y democratica que no tolere discriminaciones.

- Fundamentar las relaciones humanas en el respeto a la igualdad de derechos y
oportunidades, en el dialogo y en la resolucién pacifica de los conflictos.

-  Capacitar para que elijan sus opciones académicas sin condicionamientos de
geénero.

- Incorporar las competencias y conocimientos necesarios para que el alumnado
se eduque en la corresponsabilidad y se hagan cargo de sus actuales y futuras
necesidades y responsabilidades relacionadas con el trabajo doméstico y el cuidado
de las personas.

El Plan de Igualdad de Género de nuestro centro pretende continuar avanzando
hacia la coeducacion con la participacion de toda la comunidad educativa; permitiendo
en nuestro alumnado unas relaciones justas e igualitarias, sin violencia ni estereotipos
de género y que les permita desarrollar al maximo todas las potencialidades de la
persona. Se fomentaran e impulsaran valores esenciales e imprescindibles para la
correccion de esos desequilibrios histéricos, valores que contribuyan a lograr la igualdad
entre mujeres y hombres, valores que, en definitiva, hagan desaparecer de nuestras
practicas sociales la discriminacion por razon de género.
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Dichas medidas y actuaciones se reflejaran en el calendario correspondiente para
llevarlas a cabo y evaluarlas en el curso escolar. Estas actuaciones podran ser
destinadas al alumnado, el profesorado y/o las familias.

La intervencion global en el marco educativo seguira marcada por estos principios
de actuacion:

1. Visibilidad: El Plan de Igualdad entre hombres y mujeres se hara presente a los
diferentes ambitos de la escuela (familia, profesorado y alumnado) a través del
lenguaje escrito y oral

2. Transversalidad: El enfoque transversal supone la inclusion de la perspectiva de
género en la elaboracion, desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones del
centro. Por ello, se trabajara de forma coordinada entre las diferentes areas y ambitos
escolares

3. Inclusion: Las medidas y actuaciones se dirigen al conjunto de la comunidad
educativa, es competencia del profesorado, alumnado y sus familias participar y
colaborar en el desarrollo de los objetivos planteados en el Plan de Igualdad

4. Paridad: La igualdad formal y la igualdad real entre mujeres y hombres integra el
sentido de este principio. La paridad constituye un derecho y un principio
fundamental, necesario para el logro de mayores cotas de justicia y libertad en el
ejercicio de derechos equitativos. La paridad real exige, por una parte, la participacion
equilibrada de las mujeres y de los hombres en la toma de decisidn publica y politica,
y, por otra, en el ambito familiar y en el privado, la corresponsabilidad de los hombres
y de las mujeres en las tareas de crianza y cuidado de acuerdo con un reparto y
disfrute equitativos. La presencia paritaria de mujeres y hombres en diferentes
ambitos y categorias profesionales o en puestos de liderazgo y de toma de
decisiones, debe responder a criterios de capacidad y formacién equiparables y
gozar de similar consideracion.

Se realizara como actividad principal, un espacio violeta para la igualdad, en el
que participaran todos los ciclos a lo largo del curso escolar, no solo por efemérides,
sino a nivel mensual y trimestral, siendo de este modo una actividad transversal. Y asi,
poder darle visualizacion a todo el alumnado del centro en esta materia.

- 20 noviembre “Dia de los derechos de la infancia”

- 25 noviembre “Dia internacional contra la violencia de género”
- 11 febrero “Dia internacional de la nifa y la mujer en la ciencia”
- 8 marzo “Dia de la mujer”

En Secundaria y Bachillerato, se implementaran talleres en coordinacién con

nuestro Departamento de Orientacion, asi como a través del Programa CIMA sobre las
relaciones afectivo-sexuales.
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Asimismo, cada area y materia, llevara a cabo a lo largo de todo el curso
actividades y proyectos relacionados con la atencion a la diversidad, la igualdad y no
discriminacién por sexo, etnia, género, creencia, etc. Dichas actividades y proyectos se
reflejaran en las programaciones didacticas.

La coordinadora de dicho plan es M® Mar Romacho, maestra de E.Infantil, quien
contara con el apoyo de todo el claustro, especialmente del Dpto. de Orientacion para
el consenso y realizacién de toda actividad en las distintas etapas y a nivel de centro.

Véase el anexo Il del Plan de Centro, Plan de Igualdad, curso 2024-25 para mas
detalle.

o Programa de centro bilingiie - Inglés

El interés suscitado por el aprendizaje de las lenguas no cesa de aumentar en los
ultimos anos, siendo un valor necesario para todos los ciudadanos en nuestro creciente
espacio europeo. Hemos de preparar a nuestros alumnos y nuestras alumnas para vivir
en un mundo progresivamente mas internacional, pluricultural y plurilingie. Somos
conscientes de la gran importancia de que nuestros alumnos sean competentes en la
sociedad actual y sepan desenvolverse en la vida hablando lenguas extranjeras.

El estudio de las lenguas extranjeras no es solamente un reto sino una necesidad
a nivel personal y profesional en una sociedad cada vez mas internacional y plurilingte.
La LOMLOE establece en su seno esta necesidad con la Competencia plurilingtie. En
consecuencia, se establece una imprescindible respuesta adaptada a las demandas de
la sociedad, de las familias, de centros de educacion post-obligatorios, a la formacién
integral, en consiguiente a la exigencia y los requisitos de la vida real.
Sin embargo, el incremento en competencias comunicativas del alumnado en lengua
inglesa no supone una degradacion del nivel educativo del centro, sino que contribuye
a ello sin perjuicio a la adquisicion de los contenidos de la Educacion Primaria y
Secundaria Obligatoria.

El Proyecto Bilingie del centro, fundamentado en la normativa vigente, es
abierto, interdisciplinar e innovador. Abierto por su implicacion de la comunidad
educativa en su sentido mas amplio: profesorado del centro, familias, colaboracion con
otros centros y, por supuesto, el propio alumnado del centro. Ademas, este proyecto se
incluye dentro del resto de proyectos del centro en una relacién estrecha, como puede
ser el Programa Erasmus+ o de fomento de la lectura y la CCL.

La trayectoria del centro en la potenciacion del aprendizaje de lenguas empezo
con la implantacion del programa bilingiie en Educacion Infantil. Hoy dia seguimos
avanzando consolidando este proyecto que va ya por el primer curso de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria, en las materias de Biologia, Computacion y Robética
y Musica.

Los objetivos comunes a todas las materias implicadas en el proyecto son:
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Utilizar la lengua extranjera en rutinas y situaciones habituales, para potenciar la
comprension y expresion oral espontanea en inglés, y mejorar su interiorizacion.

Dar a conocer y utilizar las diferentes posibilidades expresivas existentes en
ambas lenguas, para adquirir la competencia comunicativa necesaria que permita
al alumnado desenvolverse en situaciones cotidianas.

Utilizar una informacion real y contextualizada de los contenidos, para promover
la importancia del aprendizaje de la lengua inglesa.

Realizar una alfabetizacion tecnolégica, contando, para ello, con los medios
tecnoldgicos que sean precisos.

Potenciar la busqueda de informacion como recurso de aprendizaje autbnomo, y
proporcionar los recursos necesarios para favorecer el autoaprendizaje y la
autocorreccion, y asi dar respuesta a la heterogeneidad de niveles que existen en
un mMismo grupo.

Estar al dia en cuanto a la edicién digital de recursos y materiales aplicables al
proceso de ensefanza-aprendizaje de la lengua extranjera, para poder ponerlo en
practica en el aula.

Seleccionar el material mas apropiado atendiendo a los contenidos que se estén
trabajando y a los objetivos que se pretenden alcanzar con dicho material, para
que el uso de las tecnologias sean un medio de aprendizaje y no un fin.

Trabajar los contenidos de forma interdisciplinar, para que los alumnos descubran
la utilidad del francés como recurso para entender la informacion relativa a otras
areas de conocimiento, tanto en el aula como en la red.

Mejorar la competencia linglistica en L1 (Lengua materna), L2 (1 Lengua
extranjera) y L3 (22 lengua extranjera, en su caso) desarrollando competencias
metalinguisticas.

Favorecer el desarrollo de las competencias plurilinglies y pluriculturales de los
alumnos.

Aumentar las capacidades de aprendizaje, la flexibilidad intelectual y las
competencias conceptuales y de abstraccion. Utilizar estrategias de aprendizaje y
recursos didacticos (diccionarios, libros de consulta, materiales multimedia, etc.)
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con el fin de buscar informacion y resolver situaciones de aprendizaje de forma
auténoma.

I.  Proveer al alumno de los saberes y las herramientas necesarias para adquirir la
autonomia en su reflexién y dominio linguistico con el fin de mejorar su capacidad
para el estudio de otras materias.

m. Utilizaciéon del PEL como una herramienta para conseguir que los alumnos y
alumnas sean conscientes de la existencia de diferentes formas de comunicarse
y ver el mundo.

n. Colaborar en la planificacion y realizacion de actividades grupales y cooperativas,
aceptando las normas que democraticamente se establezcan.

0. Apreciar el valor de la Lengua Extranjera como medio de comunicacion con
personas que pertenecen a una cultura diferente y como elemento favorecedor de
las relaciones sociales e interpersonales.

p. Contribuir a la educacion intercultural, a la consecucion de una conciencia
pluricultural y a la interdependencia de las culturas promoviendo una Europa mas
justa y solidaria.

Siguiendo las recomendaciones de la normativa vigente al respecto, nuestro
proyecto bilinglie adoptara una metodologia comun, integradora e interdisciplinar, que
apunte sobre todo al desarrollo de la competencia linglistica como base para la
adquisicion de las otras competencias basicas:

—El empleo de las L1 y L2 como lengua vehicular de los contenidos, o metodologia
AICLE (aprendizaje integrado de contenidos y lenguas extranjeras...).

—La relacion entre las lenguas a través del CIL (curriculum integrado de las lenguas).
Estas dos constantes metodologicas nos impulsan a orientar nuestro trabajo en el
aula hacia una metodologia mas activa e integradora.

—Se promovera el uso cotidiano de materiales y recursos auténticos (horarios, tickets,
textos, carteles, paginas web, peliculas, publicidades, programas de television) —
Utilizacion de los diccionarios y libros de consulta, paginas web, manuales de
gramatica, etc. para el desarrollo de la competencia para aprender a aprender.
—Establecimiento de intercambios con alumnos de otros paises, ya sean virtuales, o
reales.

—Participacién en programas de movilidad individual de intercambio: Erasmus+,
Inmersion linguistica. ..

- Empleo de las TIC para busqueda y tratamiento de la informacion. Gracias a Internet
los alumnos tendran acceso a documentos sonoros con la posibilidad de realizar el
trabajo adaptado a su ritmo de aprendizaje.
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—Producciones creadoras y artisticas por parte de los alumnos.

—Se privilegiaran estrategias, actividades y tareas en las que la comunicacién oral
tengan un papel protagonista.

—Utilizacion del Portfolio como instrumento motivador y también como instrumento
para la evaluacién y la autoevaluacion.

Asimismo, sera necesario de modo permanente revisar el desarrollo del propio
proyecto haciendo cuantas modificaciones sean necesarias para avanzar y mejora el
mismo. Ha de entenderse este Proyecto Bilingle, por tanto, como un marco de trabajo
definido, pero a la vez flexible que permita el avance en el aprendizaje de la lengua
propia, asi como de una segunda lengua. Esta revisién sera anual y llevada a cabo por
todo el equipo implicado en la seccion bilingie y el ETCP. Tendremos en cuenta los
siguientes criterios:

- Grado de consecucion de los objetivos planteados a nivel linguistico, cultural y
cognitivo.

- Grado de satisfaccion entre el profesorado involucrado en el proyecto.

- Grado de aceptacion entre el profesorado no involucrado, asi como las
propuestas de ser incluidas en el plan en un futuro. Igualmente, se valorara la
participacion en cursos de perfeccionamiento relacionados con el tema, por parte
del Claustro en general.

Los profesores participantes en este programa son:

- Laura Moreno Castro, maestra y coordinadora de E. Infantil

- Betsabé, Flores Maldonado, maestra de L1 y coordinadora de E. Primaria

- Ana Liceras Jiménez, maestra de E.Primaria

- Almudena Alcala Marin, maestra de L2 en E.Primaria y profesora de L1 en ESO.
Coordinadora del presente plan.

- Santiago Ortega Sanchez, profesor de ESO

- Luis Carlos Ferrando Girén, profesor de ESO

o Bienestar y Proteccion Infancia y Adolescencia/Convivencia Escolar

De conformidad con el articulo 35.2 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, la
coordinacion de bienestar y proteccion en los centros docentes tendra las siguientes
funciones:

a) Coordinar con la direccién del centro educativo el plan de convivencia.

b) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, nifias y
adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.

c) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos
alternativos de resolucién pacifica de conflictos.

d) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra
circunstancia de especial vulnerabilidad o diversidad.
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e) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en
general, ante la comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones
relacionadas con posibles casos de violencia en el propio centro o en su entorno.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y
proteccion de cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad
auténoma.

g) Coordinar, de acuerdo con los protocolos establecidos, los casos que requieran de
intervencion por parte de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las
autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de
comunicacion en los casos legalmente previstos.

h) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las
personas menores de edad, la comunicacion inmediata por parte del centro educativo a
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

i) Promover planes de formacion sobre prevencion, deteccion precoz y proteccion de los
nifos, nifas y adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros
docentes como al alumnado y sus familias o tutores legales, con especial atencion al
personal del centro que ejercen de tutores y a la adquisicion por parte del alumnado de
habilidades para detectar y responder a situaciones de violencia.

j) Fomentar que en el centro docente se lleve a cabo una alimentacion saludable y
nutritiva que permita a los nifios, nifas y adolescentes, en especial a los mas
vulnerables, llevar una dieta equilibrada.

k) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos
de caracter personal de las personas menores de edad, la comunicacion inmediata por
parte del centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos

Las funciones de coordinacion de bienestar y proteccién del alumnado seran
llevadas a cabo por Cristina Benavides, maestra PT.

Por su parte, el Plan de Convivencia escolar, queda recogido en el Anexo |

o Practicum Grado de Maestro y Master Secundaria

Con objeto de preparar al profesorado para dar respuesta a los retos del sistema
educativo y ajustar su formacién a las necesidades de cualificacion requeridas por dicho
sistema, la administracion educativa asume la tarea de establecer un marco de actuacién
que permita alfuturo profesorado realizar una fase de practicas en la que desarrolle y
adquiera las competencias profesionales que le sean necesarias para el ejercicio de la
docencia, facilitando una red de centros para su realizacién, asi como su tutela por parte del
personal docente experimentado.

Como centro colaborador nos comprometemos a:

- Incorporar al Proyecto de Centro el correspondiente Proyecto Formativo que tendra
la consideracion de nucleo de colaboracion entre los miembros de la Comunidad
Educativa y la Universidad correspondiente.

- Recibir al alumnado asignado para las practicas y facilitarles la utilizacion de los
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materiales y recursos didacticos disponibles en el centro e integrarlos en las distintas
actividades educativas. Asimismo, incluir el listado de tutores y tutoras con sus
correspondientes alumnos y alumnas de practicas en los documentos pertinentes.

- Permitir el acceso del alumnado en practicas al conocimiento del funcionamiento
delcentro, su proyecto educativo y los programas en los que estén participando.

- Facilitar la relacion entre los tutores y tutoras y la correspondiente Universidad.

- Facilitar la comunicacion entre los tutores y tutoras y el alumnado en practicas.
- Velar porque el alumnado en practicas cumpla las normas del Centro.

- Cuidar que el alumnado no asuma responsabilidades que requieran cualificacidon
profesional ni actuen sin la supervision del tutor o tutora de practica

La permanencia en el centro del alumnado en practicas de E. Infantil y Primaria sera
de lunes a viernes, de 9:00 a13:00h, quedando exentos de asistir los martes y jueves por la
tarde, ya que estos alumnos tienen clase en la Universidad. El alumnado del master de
secundaria se distribuira las horas en funcion del niumero establecido por la universidad y la
carga lectiva del tutor o la tutora.

Por su parte, el profesorado tutor del alumnado universitario se compromete a:

-Colaborar con el Centro Universitario en el disefio y mejora del Proyecto Formativo.
-Colaborar en el disefio y desarrollo de la intervencién didactica.

-Facilitar al alumnado toda aquella informacién que sea necesaria para su formacion
-Orientar al alumnado en practicas sobre las caracteristicas del grupo o unidad
escolar y sobre el proyecto curricular de centro y su contextualizacion de la realidad
educativa concreta.

-Planificar las actividades que realizara el alumnado durante su estancia en el Centro
-Acompafiar al alumnado en el desarrollo de las actividades, incluida la docencia
directa.

-Colaborar con la persona coordinadora del Practicum de la correspondiente
Universidad en el seguimiento de las actividades desarrolladas.

-Participar en su evaluacion.

Los profesores participantes en el programa son:

e E.Infantil

- Laura Moreno, maestra y tutora de 5 afios

- Carmen Quintana, maestra y tutora de 3 afios
- M@ Mar Romacho, maestra y tutora de 4 afios

e E. Primaria
- Ramoén Balboa La Chica, maestro y tutor de 5°EP
- Virginia de Luna Garcia, maestra y tutora de 1° EP
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- Betsabé Flores Maldonado, maestra y tutora de 3°EP

- Senorina Garcia Fernandez, maestra y tutora de 4°EP

- Ana Maria Liceras Jiménez, maestra y tutora de 6°EP

- José Alberto Salazar Valenzuela, maestro y tutor de 2°EP

e E. Secundaria

- Eduardo Mirasol Erdozain, profesor de Biologia y Geologia

- Maria Angeles Ortega Martin, profesora de Inglés, Lengua Castellana y Literatura,
- Terea Padial Pérez, profesora de Lengua Castellana y Literatura y Literatura
Universal.

De este compromiso se desprende que el alumnado en practicas debe ser
considerado como colaborador en las distintas tareas educativas y no podra suplir al
profesorado titular, en ningun caso.

La persona tutora no podra atender a mas de dos alumnos o alumnas en practicas
simultaneamente.

El periodo de practicas puede cubrir todo el curso escolar, en distintos turnos, de
acuerdo con la planificacion elaborada por la Universidad correspondiente y los Centros
Educativos.

o Plan de Transformacion Digital Educativa (TDE)

El concepto de Transformacion Digital Educativa (TDE) incluye el conjunto de
actuaciones orientadas a la mejora y modernizacion de los procesos, los
procedimientos, los habitos y comportamientos de las organizaciones educativas y de
las personas que, haciendo uso de las tecnologias digitales, desarrollen su capacidad
de hacer frente a los retos de la sociedad actual. De esta forma, la TDE supone una
contribucion en el aprendizaje competencial, en la consecucion de los resultados de
aprendizaje del alumnado y en el acceso a las tecnologias desde un principio de
equidad, basandose en los Marcos de Referencia Europeos relativos a la competencia
digital.

En este sentido, la incorporacion del Programa de Cooperacién Territorial «Cadigo
Escuela 4.0», a través de los Proyectos STEAM 4.0 en las etapas de segundo ciclo de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria, se
configura como una nueva medida clave para fortalecer la competencia digital educativa.
Su enfoque, centrado en el pensamiento computacional, la programacion, la roboética
educativa y la inteligencia artificial, se alinea plenamente con el proceso de
transformacion digital continua en el que estan inmersos los centros docentes.

Esta transformacion digital engloba tres ambitos de actuacion, el de organizacion y
gestion de los centros docentes, el de los procesos de ensefianza-aprendizaje, y el de
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la informacién y comunicacion, tanto interna como externa, recogidos en la Orden de 29
de marzo de 2021, por la que se establecen los Marcos de la Competencia Digital en el
sistema educativo no universitario de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para llevar las actividades y actuaciones recogidas en el programa, la direccién de
cada centro ha de designar a un miembro del Claustro de Profesorado como persona
coordinadora TDE, en nuestro caso, como ya venia siendo coordinadora, se mantiene
M? Angeles Ortega Martin.

o BIENESTAR EMOCIONAL

El bienestar emocional es un componente esencial en el desarrollo integral del
alumnado y tiene una influencia directa tanto en las relaciones interpersonales, como en
los resultados académicos y en la capacidad para afrontar los desafios cotidianos.

Asi, pues promover el bienestar emocional en el ambito escolar implica fomentar tanto
la salud fisica como mental, fortalecer las competencias sociales y emocionales, y
construir un clima escolar que estimule las relaciones positivas, la resolucion pacifica de
conflictos, la colaboracion, el aprendizaje y el desarrollo integral del alumnado. Ademas,
es clave reforzar la capacidad del alumnado, del profesorado y de toda la comunidad
educativa para tomar decisiones saludables, contribuyendo asi a la creacién de entornos
escolares libres de violencia.

En este contexto, resulta fundamental incorporar medidas complementarias orientadas
a prevenir y eliminar las barreras que generan segregacion o exclusién de colectivos
especialmente vulnerables. Por tanto, el Programa tiene como objetivos:
* Aumentar y/o reforzar los recursos humanos para la intervencién en el campo de la
promocion del bienestar emocional y de la salud integral del alumnado, a través de la
incorporacion de profesionales especificos.
* Potenciar entre el profesorado, equipos directivos, equipos de orientacion e inspeccion
educativa la formacion especifica en alfabetizacion e indicadores en bienestar
emocional y en salud mental que contribuya a la deteccidén temprana de casos y a crear
un ambiente escolar positivo y seguro, con especial atencion a la figura del coordinador
del bienestar y proteccion de la infancia y la adolescencia en los centros docentes.
* Impulsar la formacion que contribuya a una intervencion basada en el buen trato en la
infancia y la adolescencia, y el respeto de los derechos fundamentales de nifias, nifios
y adolescentes.
« Facilitar el conocimiento del profesorado, equipos directivos, equipos de orientacion e
inspeccion educativa de los protocolos activos de derivacidon del alumnado en situacion
de riesgo a los servicios de atencion primaria de salud mental.
* Promover la divulgacion de buenas practicas que sirvan para promocionar el bienestar
emocional del alumnado y para realizar el seguimiento de casos de salud mental en el
ambito educativo.
+ Difundir actuaciones para sensibilizar y prevenir sobre el abuso y el mal uso de las TIC
en la infancia y adolescencia y las conductas adictivas con y sin sustancias.
» Elaborar y difundir materiales e instrumentos que contribuyan a la formacién e
informacion de la comunidad educativa sobre bienestar emocional y salud mental.
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* Impulsar acciones dirigidas a fomentar y facilitar la colaboracion de las familias en la
vida del centro y desarrollar sentimiento de pertenencia.

Para la realizacion y desarrollo de las actuaciones en pro de la consecucién de los
objetivos del Programa, la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional
incorporara nuevos efectivos en los Equipos Técnicos Provinciales para la Orientacion
Educativa y Profesional de las Delegaciones Territoriales de Desarrollo Educativo,
Formacion Profesional, Universidad, Investigacién e Innovaciéon con la financiacion
recibida del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

En coordinacién con estos equipos, el centro designa a una coordinadora del plan
para que realice cuantas funciones son designadas en dicho plan y que estan recogidas
en nuestro ROF. La coordinadora es Cristina Benavides Sanchez, en calidad de Jefa
del Dpto. de Orientacién y maestra PT del colegio.

o HABITOS DE VIDA SALUDABLE

El Programa de Habitos de Vida Saludable tiene como objetivo desarrollar
competencias en materia de promocién de la salud que faciliten la eleccion y adopcion
de estilos de vida saludables. Se trata de contribuir al desarrollo integral del alumnado
a través de la salud y el bienestar para mejorar la salud individual y comunitaria.

Este programa convierte a los centros educativos en espacios promotores de salud,
donde el alumnado aprende y vive la salud como parte de su dia a dia.

En concreto, este programa contempla los siguientes objetivos:

e Promover entornos educativos saludables y habitos que cuiden el bienestar fisico y
emocional.

e Fomentar la alimentacién saludable, la autonomia, la actividad fisica y el autocuidado.

e Promover la convivencia positiva y la educacion emocional.

* Involucrar a las familias y la comunidad educativa en la educaciéon en salud.

Entre sus tematicas, el centro ha escogido aquellas que considera mas significativas
para nuestro alumnado en funcidén de sus caracteristicas, oido el claustro:

- Educacién emocional: con el fin de potenciar en el alumnado la adquisicién de
competencias emocionales como la conciencia y la regulacién emocional, la autonomia,
la competencia social y para la vida y el bienestar, identificando y respondiendo
adecuadamente a las emociones, manteniendo un equilibrio emocional, facilitando
relaciones interpersonales positivas y desarrollando habilidades y valores para una vida
sanay equilibrada.

- Alimentacién saludable: para promover una alimentacion variada y equilibrada
basada en la dieta mediterranea, fomentando el consumo de frutas y verduras,
reduciendo las bebidas azucaradas, disefiando menus escolares saludables,
eliminando la publicidad de alimentos no saludables, proporcionando
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informacion y pautas a las familias y promoviendo su participacion activa en
actividades relacionadas con una alimentacion sana.

- Suefio saludable y autocuidado: donde se busca informar y educar al alumnado
sobre la importancia de un suefio saludable y el autocuidado, abarcando la
higiene personal, la actividad fisica, la organizacion académica, la postura
correcta, la higiene dental y la proteccion solar, promoviendo de esta manera
habitos y rutinas saludables para mejorar su rendimiento académico y su salud
fisica y mental.

- Educacion afectivo-sexual: a través del cual se pretende cultivar una
comprension integral y respetuosa de la sexualidad como dimensién evolutiva y
subjetiva, fomentando el respeto hacia las diversas orientaciones sexuales, la
responsabilidad y prevencion en practicas sexuales, promoviendo a su vez las
relaciones igualitarias libres de violencia de género, proporcionando informacion
para la toma de decisiones seguras y desafiando estereotipos y roles
tradicionales.

- Higiene digital: con la finalidad de promover el uso critico y reflexivo de las TIC,
desarrollando habitos saludables y seguros tanto en el tiempo de ocio como en
el ambito educativo, fomentando competencias para la seleccion responsable de
informacion, el uso seguro de aplicaciones y entornos virtuales, y la proteccion
en internet, mientras se valoran los beneficios y se abordan los riesgos
asociados al uso de medios digitales.

- Educacion vial: para fomentar una cultura de seguridad vial responsable y
respetuosa entre los estudiantes, proporcionandoles las herramientas,
conocimientos y habilidades necesarias para desenvolverse como peatones,
ciclistas y futuros conductores seguros y responsables.

El centro nombra a Cristina Benavides Sanchez, coordinadora de este programa, ya
que conecta directamente con el anterior, y con su trabajo diario.

o STEM

El programa STEM pretende impulsar el desarrollo de competencias cientificas,
tecnolégicas, matematicas y de ingenieria desde un enfoque interdisciplinar, igualitario,
creativo y practico. Asimismo, pretende fomentar la vocacion cientifica y tecnoldgica del
alumnado mediante trabajos y proyectos en equipo. En concreto, este programa
contempla los siguientes objetivos:

* Fomentar el interés del alumnado por el conocimiento cientifico y tecnolégico
desde etapas tempranas..

* Integrar los contenidos STEM en el curriculo a través de proyectos
interdisciplinares contextualizados.

» Desarrollar el pensamiento critico, el razonamiento matematico y las habilidades
para la resolucion de problemas.

» Impulsar la igualdad de género en las vocaciones cientifico-tecnoldgicas.

+ Contribuir a la formacion del profesorado en didactica STEM y en el uso de
recursos innovadores.
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El interés de nuestro colegio con este programa es mejorar la competencia
matematica y cientifico-tecnoldgica entre nuestro alumnado, de una forma activa y
motivadora.

La coordinadora de este programa es Sonia Murillo Ramos, como Jefa del Dpto. de
Matematicas y de la etapa de ESO.

18.CUALESQUIERA OTROS QUE LE SEAN ATRIBUIDOS POR ORDEN DE LA
PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE
EDUCACION

18.1. PROCESO DE TRANSITO

Dentro del proceso educativo del alumnado, se hace necesario prestar especial
atencion a aquellos momentos que supongan la incorporacién a nuevas situaciones
dentro del sistema educativo. Dichas circunstancias conllevan un cambio de etapa
educativa y /o cambio de centro, de grupos de compafieros y compafieras o, incluso, de
contexto ambiental. Son situaciones en las que es necesario prever mecanismos que
faciliten el transito arménico y coordinado de forma que las personas que intervienen en
este proceso lo vivan como algo progresivo, continuado y paulatino.

La orientacion del alumnado y sus familias en los momentos de cambio de etapa
educativa, es una medida imprescindible para una transicién normalizada del alumnado.
Por las caracteristicas evolutivas del alumnado que pasa de Educacion Infantil a
Educacion Primaria, se hacen mas necesarias las actuaciones encaminadas a suavizar
0 minimizar los saltos bruscos o discontinuidades en aspectos organizativos,
curriculares, tutoriales, etc.; si bien no por ello obviamos al alumnado que transita de E.
Primaria a Secundaria. En todas las etapas, los distintos equipos de transitos realizan
distintas actuaciones.

) E. Infantil

El programa va dirigido al alumnado que se matricula en Educacion Infantil de 3
afios en el proceso ordinario de escolarizacién. Algunas de las actuaciones pueden
llevarse a cabo con alumnado que se escolariza de manera extemporanea a lo largo del
curso escolar. El equipo de transito esta compuesto por:

Teresa Padial (Jefatura de Estudios)

M2 Mar Romacho (Tutora de 3 afios)

Laura Moreno (Coordinadora de la etapa)

Paula Lépez-Rubio (Orientadora)

Cristina Benavides (maestra especialista en PT)
Blanca Ros (Logopeda)

Los objetivos perseguidos son:

- Posibilitar la adaptacion del alumnado a la nueva etapa de Infantil y su integracion
en el grupo con especial atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo
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educativo.

- Proporcionar a los padres y madres informacién suficiente sobre la etapa y orientar
a las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumnado a la
misma.

- Facilitar al profesorado de Infantil la informaciéon y/o documentacién relativa al
alumnado.

- Potenciar el establecimiento de cauces de contactos entre los colegios de
Educacion Infantil y Primaria y los centros de Primer Ciclo de Educacion Infantil de la
zona.

Las actuaciones que se llevan a cabo para lograr estos objetivos son las que se
detallan a continuacion:

ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Reunion informativa con las _I?thpo ddlr:acftlv?..l
familias Septiembre utora de fntant
Junio Coordinadora de
etapa
Visita del alumnado y las familias Equipo dlrectlvo..
. N Tutora de Infantil
organizadas en coordinacion con Marzo .
. . : Coordinadora de
las escuelas de educacion infantil Junio
etapa
de la zona.
. . , Equipo directivo.
Cumplimentacion de la ficha de :
L Tutora de Infantil
observacion por parte de las tutoras .
Junio Coordinadora de

del centro de infantil del que
proceda el alumnado o por parte de
las familias

etapa

Periodo de adaptacién, cuando se
estime necesario

Comienzo de las
clases lectivas

Equipo directivo.

Tutora de Infantil

Coordinadora de
etapa

Reunién del equipo de orientacion,
Orientadora del EOE y tutores/as
como respuesta a la atencion a la
diversidad

Septiembre

Tutora de infantil
Coordinadora de
etapa
Equipo de
Orientacioén

E. Primaria

Este programa va dirigido al alumnado que se matricula en Primero de Educacion
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Primaria en el proceso ordinario de escolarizacion. Algunas de las actuaciones pueden
llevarse a cabo con alumnado que se escolariza de manera extemporanea a lo largo del
curso escolar. Los objetivos, por tanto, que se persiguen son:

- Disefar estrategias que favorezcan la participacion de los padres y madres en el
desarrollo del proceso.

- Promover la coordinacion entre el profesorado de Infantil y Primaria, para el logro
de un cambio progresivo en los elementos del curriculo, que facilite la adaptacién a
la nueva etapa.

- Proporcionar estrategias que faciliten la adaptacion del alumnado a su nuevo
entorno Primaria y su integracion en el grupo con especial atencion al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

- Facilitar al profesorado el intercambio de informacion acerca del nivel de
adquisicion de competencias, desarrollo personal, dificultades de aprendizaje,
apoyos recibidos, medidas necesarias, etc.

- Colaborar con el profesorado en el tratamiento adecuado de la diversidad.

- Proporcionar a los padres y madres informacion suficiente sobre la etapa y orientar
a las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacién del alumnado a la
misma.

El equipo de transito que llevara a cabo cuantas actuaciones sean precisas esta
formado por:
Teresa Padial (Jefatura de Estudios)
Laura Moreno (Tutora 5 afios y coordinadora de etapa)
Alberto Salazar (Tutora 1° EP)
Betsabé Flores (coordinadora E.P)
Paula Lépez-Rubio (Orientadora)
Cristina Benavides (maestra especialista en PT)
Blanca Ros (Logopeda)

Las actuaciones que se llevaran a cabo para la consecucidon de los objetivos
expresados mas arriba son:

ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES

Tutoras de Infantil
de 5 afios.
Orientadora

Actividades previas al paso a 1° de
Primaria:

- Dinamicas de grupo: asambleas,
trabajos cooperativos, juegos de rol, etc.,
para dar a conocer al alumno/a la nueva
etapa que va a comenzar.

- Estancias en Primaria: Se
realizaran estancias de trabajo en el aula
de 1° Primaria. Estas estancias seran
periodos cortos de tiempo durante varios

Tercer trimestre
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dias

- Animacion a la lectura, en la
biblioteca, los alumnos/as de 1° de
Primaria leeran un cuento al alumnado
de 5 afios. Y en el aula de 1° de Primaria
los alumnos/as de Infantil realizaran un
dibujo alusivo al cuento o un trabajo
plastico, dramatizacion,  preguntas
comprensivas, etc.

- Recreo compartido. Durante el
tercer trimestre un dia a la semana los
alumnos/as de cinco afos realizaran el
recreo en el patio de primaria.

Actividades con el alumnado ya en
Primaria

- Respetar la distribucion del aula

- Establecer rincones o areas de
trabajo, adaptados al curriculo

- Dinamica de presentaciones en el
grupo-clase

- Continuar con las asambleas de
clase, aunque con una duracion menor.
- Elaboracién consensuada de las
normas de clase

- Organizacién de la asamblea de
aula para discutir los problemas surgidos
en el grupo, eleccién de delegados/as
para distintas responsabilidades

Primer trimestre

Tutora de 1° EP
Orientadora

Actuaciones del profesorado:

- Establecimiento de una o varias
reuniones entre el profesorado del 3°
nivel del 2° Ciclo de Infantil y 1°y 2° de
Primaria, para unificar la metodologia

- Cumplimentaciéon  del  Informe
Individualizado al final de la etapa de
Educacion Infantil

- Elaboraciéon de un documento de
trasvase de informacion individual de los
alumnos/as que se incorporan a
Educacion Primaria.

- Inclusion en el expediente
académico del alumno/a, los apoyos y
recursos especificos utilizados para su

Inicio de cada
evaluacion y fin de
curso

Junio

Equipo de transito
Tutora de 5 anos
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atencion individualizada

Actuaciones con las familias:
- Reuniones periddicas, al menos Todo el curso
una por trimestre con el tutor/a del grupo
- Reunion en el mes de Septiembre
del Dpto. de Orientacion con los padres

Tutora de 5 anos
Equipo de transito

y madres del alumnado que comienza la Septiembre
Primaria. Octubre

- Reunién inicial tanto de

presentacion del centro como con la

tutora Marzo

- Jornada de puertas abiertas Junio

° E. Secundaria

Este programa va dirigido al alumnado que se matricula en Primero de Educacién
Primaria en el proceso ordinario de escolarizacion. Algunas de las actuaciones pueden
llevarse a cabo con alumnado que se escolariza de manera extemporanea a lo largo del
curso escolar. Los objetivos, por tanto, que se persiguen son:

- Facilitar el proceso de acogida e integracion en el centro que prevenga situaciones
personales de inadaptacion, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento escolar.

- Coordinar las actuaciones entre el centro de Primaria y Secundaria, en su caso, o
entre las etapas del centro proporcionando informacion rapida y util que sirva para la
toma de decisiones sobre aspectos curriculares.

- Adoptar de manera rapida, coordinada y ajustada las medidas oportunas de
atencion a la diversidad.

- Informar al alumnado y a la familia sobre la estructura general del Sistema
Educativo y sobre la etapa de Educacion Secundaria.

El equipo de transito que llevara a cabo cuantas actuaciones sean precisas esta
formado por:

Teresa Padial (Jefa de Estudios y Coordinadora del Dpto. Lengua Castellana)
Ramon Balboa (Tutor 6°EP)

Betsabé Flores (coordinadora E.P)

Almudena Alcala (Tutora 1°ESO y Jefa del Dpto. de Lenguas Extranjeras)
Sonia Murillo (Jefadel Dpto. de Matematicas y Coordinadora ESO)

Paula Lépez-Rubio (Orientadora)

Cristina Benavides (maestra especialista en PT)

Blanca Ros (Logopeda)

Las actuaciones que se llevaran a cabo para la consecucidon de los objetivos
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expresados mas arriba son:

ACTUACIONES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES

Reunion  informativa  familia-centro Marzo Equipo directivo
(jornada de puertas abiertas)

Reunion Jefa de estudios con Dpto.
Orientaciéon y tutores de 6° EP para
alumnado con NEAE vy otras medidas de
atencion a la diversidad

Jefatura de

Mayo - Junio Estudios
Dpto. Orientacién

Cumplimentacion del informe personal

[ Tut °EP
de Evaluacion Final de Etapa Junio utora de 6
Cumplimentaciéon de los documentos Juni Dbto. Orientacién
prescriptivos para el alumnado NEAE unio pto.
Reunion del Equipo de Transito para el . .

' E t t
trasvase de informacion del alumnado Septiembre quipo de transito
Transmision de informacion tras la Equipo de transito

e Octubre
evaluacion inicial
Reuniones al inicio de cada trimestre Equipo de transito

Todo el curso

para analisis de desarrollo competencial

18.2. LISTADO DE PROGRAMACIONES

A continuacién, se detallan las programaciones que nuestro claustro desarrollara en
funcion de cada etapa y que pueden ser consultadas en la carpeta Drive compartida por el
centro para la consulta y revision de las mismas.

) E. Infantil

Proyecto educativo asistencial (Primer ciclo)
Propuesta didactica segundo ciclo y su Anexo | — situaciones de aprendizaje

° E. Primaria

Programacion didactica de Lengua Castellana
Programacion didactica de Lengua extranjera, Inglés
Programacion didactica de Educacién Artistica
Programacion didactica de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
Programacion didactica de Educacion Fisica
Programacion didactica de Atencién Educativa
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Programacion didactica de Religion

Programacion didactica de Matematicas

Programacion didactica de Segunda Lengua Extranjera (Aleman)
Programacion didactica de Educacion en valores civicos y éticos

o E. Secundaria Obligatoria

Programacion didactica de Lengua Castellana y Literatura
Programacion didactica de Matematicas

Programacion didactica de Primera Lengua Extranjera (Inglés)
Programacion didactica de Educacion Fisica

Programacion didactica de Musica

Programacion didactica de Biologia y Geologia

Programacion didactica de Geografia e Historia

Programacion didactica de Fisica y Quimica

Programacion didactica de Computacion y Robdética
Programacion didactica de Tecnologia y Digitalizacion
Programacion didactica de Digitalizacion para 4°ESO
Programacion didactica de Atencién Educativa

Programacion didactica de Religion catdlica

Programacion didactica de Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
Programacion didactica de Segunda Lengua Extranjera, Aleman
Programacion didactica de Educacion en Valores Civicos y Eticos
Programacion didactica de Filosofia para 4°ESO

° Bachillerato

Programacion didactica de Lengua Castellana y Literatura

Programacion didactica de Matematicas

Programacion didactica de Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales
Programacion didactica de Primera Lengua Extranjera (Inglés)

Programacion didactica de Biologia

Programacion didactica de Filosofia

Programacion didactica para Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia
Programacion didactica de Geografia

Programacion didactica de Historia de Espafia

Programacion didactica de Literatura Universal

Programacion didactica de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
Programacion didactica de Fundamentos de la Administracion y Gestion de la Empresa
Programacion didactica de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio
Programacion didactica de Dibujo Técnico

Programacion didactica de Fisica para 2°Bachillerato

Programacion didactica de Quimica para 2°Bachillerato

Programacion didactica de Proyectos Transversales de Educacion en Valores
Programacion didactica de Educacién Fisica para 1°Bachillerato
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Programacion didactica de Fisica y Quimica para 1°Bachillerato

CONCLUSIONES

El presente Proyecto Educativo ha sido elaborado en colaboracion e implicacion del
Equipo Técnico de Coordinaciéon pedagdgica (ETCP) y del resto de 6rganos de Coordinacién
docente, a través de los cuales se han recabado propuestas, asi como ha fijado los criterios
referentes a la orientacion y tutoria del alumnado.

Asimismo, nuestro Proyecto Educativo ha sido aprobado tanto por el claustro de
profesores en los epigrafes correspondientes a los aspectos educativos, como por el
Consejo Escolar del centro, en las fechas ya mencionadas en la portada.

Dicho PEC sera actualizado tras los correspondientes procesos de autoevaluacion
referidos en el Decreto 327 y 328/2010, siempre que asi lo disponga la Direccion del centro.
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